
SveuailiSte u Zagrebu Ceotehnitki fakullct, Hallerora aleja 7, Varrrdin, raspisuic

NATJE.AJ

l.'1,^itboriellnogznposknika(m/;)nasuradnitkoradnomirsto-Asistentizznanstvenogpodrutia:
Tchniake znanosti, polje: hrlcrdiscrplinarne tehniake znanosti. srana: lnienterstvo okolisa, na odtulcno
vrijeme od 6 godina s pun im radnim vremenom u Zavodu za inZenjc'stvo okolisa Geotehniakog fakulrcu.

2. Za izborjednog zaposlenika (m/i) na suradnitko radno mjesto - Asistent iz 7n an stvenog po druaja:
Tchniake znanosti, polje: Interdisciplinarne tehniake znanosti. srani: lDicnierstvo okolisa. na odredeno
vrijeme od 6 godinas punim radnim vremenomu Zavoduza uprnvljnntevodama Geotehn itk og fak ullerr

3. Za izborjednog zaposlenika (m/i) na suradniiko radno mjcslo - Asislent iz znansl!enog podruajal
Tehniake aanosti. poljer RudJrst!o. nalia i SeoloSko in2enlersn o. gruna: Rudarstlo, na odredeno \rUeme
od 6 godina s punim radninr vremenom u Zavodu za georehniku Georchniakog fakulrela.

4. Z, izbor jednog suradnika (m/r) struano rrdro mjesto - Strudni suradnik u sustavu znanosti i
\isokog obrazovanja u znnnsrvcnon podn'aju:Tehniake znanosti, poljc: Interdisciplinarne tehnitkc
znanosli, gana: Ioi€njerstvo okoliia ili poljei GraalevinarsNo, grana: Georehnika. na neodrealeno vr(enr€
s punim radnim vrcmcnom u Ccntru za podrSku istraiivanju i studcntiIna na Geotehniakom fakultcu, uz
ugovaranje probnog rada od 6 jcseci.

5. Za zaposlj avanie jednog zaposlenika (m/Z) na radno mjesto: Suradnik, interni naziv: Suradnik u
Ureduza kvalitetu, na n co drcdcno v rijemc spunim radnimvrcmcnom u Ureduza kvatitetu ceotehnrtkog
fakulteta, uz ugovaranje probnog rada od 6 mjeseci.

Prisupnici su za radno mjesto pod 1.. 2. i 3. duini uz opce uvjere za zasnnanje radnog odnosA rspunjavc[ r

uvjctc iz Zakona o visokom obramlanju iznanstvenoj djclahosti(NN I 19,22). a za radno mjesto pod4. tz
Pravilnika o postupku izbora i naprcdovanja struanih suradoika na Gcotchnitko,n fakultetu (obja\ljen na
ww*'.efv.unize.hr).
Pristupnici za radno mjcsto pod 5. duZni su pored opaih uvjeta ispunj avati u\ l ctc i iz Pravilnika o unutamjcm
ustroju r sistematizaciji radnih mjcsta Gcotchniakog fakuketa (objavljcn na w$.r\'.gfv.unizg.hr) i sljcdcic

- minimalno sveuailisni diplomski studij drustvcnog, tchniakoS ili prirodoslo\rog podruaja ili
prijediplonski svcuailiini studij u trajanju od najmanje J godiDc uz upisan diplomski sludu i
obvezu stjecanja odgovamjuic (itulc u roku od l8 nljeseci

- visoka razina rada na raaunalu
- Jkrivno /nanje englcsko! tczrk.r u !ovorx I phllru.
- najmanje dvije godine radooS iskustva na istim ili sliaDrm poslovima
- iskustvo rada u tinu

U potpisanoj priiavizanar.jeaaJ pristupnic i n a!ode osobne podatke tc naziv radnogmjestanakoji sc prU avlruJu.
Uz pri.javu na natjcaaj pristupnici su du2ni priloiili: zivotopis s opisanim radnim iskustvom. f,odatkc o
znanst\ enoj. nasta\a1oj i strutnoj djclatno\lis popisomradova (7a radna mjcsta l. do 4.). powrdu HZMO o
radnom s(azu. dokaz o drza\ ljansNu. dokaze (potvrda ili izjava pristupnika) o aktivnom znanju englcskog

Jczika te radana raiunalu. Za radno mjcsio pod 5. obaveaaje dosrava pot\rdc Skolc srraruhjezika o akti\oom
znantu engles kogjezil(a ili ekv iva lcntlri mcdunarodri cerlifikat. Prisrupnic i k oj ima hrr'atskr j czik n U c matffinji
moraju priloiiti dokazo naprednom znaniu hrvatskogjezika (82)premaZajcdniakom curopskomrcfcnirllom
okYiru za jezikc.

Za radno miesto pod totkom l. pristupnici su uz prethodno navedeno duinidostaviti i presliku diplome o
zavrSeDonr odgovamjudem diplonNkom studiju iz tehniakog podruija ili rjesenje o priznavrnju inLrzrnrrc
visokoikolske k\"liiikacijc za one pristupnrkc ko,isu kvalifikacru stckli u inozcmst\ u. Pn \rcdnovanlu cc sc

u obzir uzimati i duljina studira'Ua. prosjek ocjena te dodatna posliAruia (rekiorova nagrada, dekurova
naSrada, demonstrature, obiavljcni znanst\eni,struani rado\ i i iskuslvo rada u laboratoriju).
Za radno mjesto pod toikom 2. pristupnici su uz prethodno na\ edeno duinidoslaviti i presliku diplomc o
zavrienom odgovamju6em diplom\kom sludiju iz tehniakog podmaja ili rjcsenje o prizna\,anju inozenrne
!isokoikolske kvalitlkacije za one pristupnike kojisu kvalifikaciju stekliu inozcmslvu. Pn vrednovanju aese

u ob?ir uzimati i duljina studiranja, prosjek ocjena te dodatna postignuaa (rcklorova nagrada, dekanovr
nagrarJa, obj av ljen i zn ansNeni/struani rad o vi, poznavanje tematike vezane za vodneresurse, sudJelovanje s

prezentacijama na radionicarna i konferenciiama).



Zi radno mjesto pod totkom 3. pristupnicisu uz pr€thodno navedcno duznidoslavitiipresliku diplomeo
zavrsenom odgovaraju6em diplomskom studiju iz tehniakog podruaja ili rjeaenje o prirna\ anju inoremne
v isokosko lsk e k va lilikacije za onepristupnike kojisu kvalifikaciju stekliu inozemstvu. Privrednovanju ae se

u obznuzimatiiduljinastudtanja. prosjek ocjena te dodatnapostignuca(rekorovanaBrada, dekanova nagrada

te drusa priznanja obj av Ijen i zn anstveni/strudni rad ov i le sazeci;sudjelovanje na konferefl cijarna. radionicarna
i struanim usavr&tvanjima te sudjelovanjc u njihovoj organiTaciji: sudjelovanje na narjecanjima u Tnanju.
obnasanje voditeljskih funkcija; sudjelovanje u projektima i programima popularizacte znanosli; osNarmi
javni istupi, razvijene komunikacijske vjestine i dokaTana samostalnost u radu).
Za radno mjesto pod tolkom 4. Pristupnicisu u7 prethodno navedfio durnidoskviti ipr€sliku diplome o
zavr:enom odsovamju6em diplonlskom studiju iz tehniakoS podruaja ili rjeacnja o priznavanju inozemne
visokoSkolske kvalifikacrje za one pristupnike kojisu kvalifikaciju slekliu inozemstvu.
Zaradnomieslopodtoakom5.Pristupnicisuuzprethodnonavedenoduznidostavitiipreslakudiplomes
tim da se prijesklapanjaugovorao raduprilazeovjerEna preslika iliizvomik tc odgo\arajute potvrde o statu-cr

studenla ukolikoje primjenjivo. Pred n d;t pri zapoiljaviuj u 6 e imatik.ndidati kojisu sud.ielovaliu posupku
akredilaciieili reakreditacije visotih uailiState u diseminacijskimaktivno$imau sustavu zn anosti i v isokog
obrazovanja buduai da navedeno iskustvo predstav lja .e levantnu struinu kompelenciju neposredno povezanu

s opisom poslova radnog mjcsta.

Osobc kojcsc u prijavi zanatjcaaj pozivajuna prcdnog pri zapoiljavanju suk ladno posebnim popisima duZni

su, sukladnotim pmpisima, dosavili propisanu dokummlacijule imaju prcdnost u odnosr na ostalc kandilatc
samo pod jednakim uvjetima.
Pristupn ic i koj i se pozivaju na pravo prcdndsti pri zaposljavanju u skladu s a l- I 0 2. Zakona o hrvalskim
braniteljima iz Domo\in$(og rara i alanovirna njihovih obitel.ii(NN l2ll17,981/19 i 84/21, 15d23), uz priialr
Da natjeaaj durni su osimdokaza o ispunjavanju traicnih uvjela priloZiti idokaze propisane6l. 103. st. l. @g

Zakona. Poveaica napopis dokaza za ostvarivanje pravaprcdno$i pri zaposljavanju hnps:,//branitelii.eov.hr

Ncpravodobnci ncpolpuncpnjavc ncic sc razmalrnti. Postupak iztrora provcsltc sc sukladno Pra\ iln .'u o
raspisiranju i provcdbi javnih natJcaaja za zapoalja\arjc na Ccotchniakom fakultclu (objavljcn na
ri.r.w.efv.unize.lu). S pristupnicinra koji ispunlalaJu propisanc uvjcle iz natjetaja obavil 6e se

testiranjerintervju. sukladno trazenom radnom mjcstu. Rczuhalr oalcaajnog postupka objavit ic se na
sluzb€noj mreznoJ stranici Geotch iikog fakultcla (ry!.9!.!!!Z!.bo.
Rokovize podnolenje priiav, su sljedeai: zr rrdn, mjestrpodbrojem l. i 4. do 30. rujoa 2026.,2a radro
mjestopodbrojem2.do3l.kolovoza2026.,zaradnomieslopodbrojem3.30demodobi.venatjdej,
u Nrrodnim Novinrma, s za radno mjeslo pod broiem 5. 8 dana od objare natjetrie u Narodnim
novinamr, iskliulivo u elektroniakom obliku na .dresu e-poIte: ured.dekana@sfv.unizE.hr
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