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Temeljem Odluke o imenovanju Radne skupine za izradu Strategije razvoja Geotehnickog fakulteta
za razdoblje od 2023. do 2027. godine, Strategiju razvoja izradili su:
= |zv. prof. dr. sc. Hrvoje Measki, dekan — predsjednik Radne skupine; priprema prijedloga
opcih strateskih ciljeva te uskladenje specifi¢nih strateskih ciljeva
= jzv. prof. dr. sc. Sanja Kovaé, prodekanica za nastavu i upravljanje kvalitetom — priprema
prijedloga strateskih ciljeva vezanih uz nastavni proces
= |zv. prof. dr. sc. lvana Gr¢i¢, prodekanica za znanost i medunarodnu suradnju — priprema
prijedloga strateskih ciljeva vezanih uz znanstveno-istrazivacki rad
= prof. dr. sc. Ranko Biondié, prodekan za poslovanje — priprema prijedloga strateskih ciljeva
vezanih uz razvojno-strucni rad
= jzv. prof. dr. sc. Nikola Sakac, predsjednik Povjerenstva za upravljanje kvalitetom GFV-a —
priprema prijedloga strateskih ciljeva vezanih za sustav osiguranja kvalitete te uskladenje
Strategije razvoja s ESG standardima

Za uskladenje dugogodisnjih planova razvoja svojih zavoda kao i bududih potreba zavoda s konacnim
prijedlogom Strategije razvoja bili su zaduZeni predstojnici zavoda:
= doc. dr. sc. Davor Stanko, predstojnik Zavoda za geotehniku; doc. dr. sc. Dijana Oskorus,
predstojnica Zavoda za hidrotehniku; izv. prof. dr. sc. Igor Petrovié, predstojnik Zavoda za
inZenjerstvo okoliSa; doc. dr. sc. lvan Hip, predstojnik Zavoda za opée znanosti;

Za uskladenje potreba ostalih ustrojbenih jedinica s kona¢nim prijedlogom Strategije razvoja bili su
zaduZeni voditelji:

= Mirjana FlajSman, dipl. iur., tajnica Fakulteta — pravna pitanja, pregled dokumenata koji se

planiraju usvojiti tijekom provedbe strategije, pitanja TajniStva Fakulteta; Katica Leskovar,

dipl. oec., voditeljica Racunovodstva — dijelovi vezani za razvojno-struéni segment te za rad

Racunovodstva; Ivancica Rosner, bacc. praesc. educ., voditeljica Knjiznice — dijelovi vezani za
rad Knjiznice.

* %k

Rijeci i pojmovi u Strategiji razvoja koji imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i Zenski
rod.

Strategija razvoja Geotehnickog fakulteta prihvacena je na 6. (izvanrednoj) sjednici Fakultetskog
vije¢a u akademskoj godini 2022./2023. odrzanoj 20. sije¢nja 2023. godine.
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1 POLAZNE OSNOVE

1.1 OPCE INFORMACIJE

Geotehnicki fakultet (GFV) je javno visoko uciliSte u sastavu Sveucilista u Zagrebu koje ustrojava i
izvodi sveucilisne studije (prijediplomski studij, diplomski i poslijediplomski studij) u znanstvenom
podrucju tehnickih znanosti, polje interdisciplinarne tehnicke znanosti te znanstveni i visokostrucni
rad u znanstvenim podrucjima tehnickih, prirodnih i interdisciplinarnih znanosti.

Vel viSe desetaka godina Geotehnicki fakultet predstavlja jezgru visokoskolskog obrazovanja u
tehnickom podrucju u sjeverozapadnom dijelu Republike Hrvatske. Jedna je od tri sastavnice
Sveucilista u Zagrebu koje svoja sjedista nemaju u Zagrebu i jedini je fakultet u tehnickom podrucju
s dopusnicama za izvodenje sveuciliSnih programa u Varazdinu.

Visokoskolsko obrazovanje na Fakultetu zapocinje 1969. godine osnivanjem Vise tehnicke rudarske
geoistrazivacke Skole, koja tijekom sedamdesetih mijenja ime u ViSa geotehnicka Skola i djeluje kao
dio Rudarsko-geolosko-naftnog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu. Zbog velikog broja studenata i
potrebe za vec¢im prostorom, Fakultet preseljava 1976. godine u novu zgradu u Hallerovoj aleji 7
(tadasnja Hinkoviceva 7) u Varazdinu gdje se i danas nalazi. Tada je krenula tranzicija djelatnosti od
geoistraZzivanja i rudarstva prema temeljnim gradevinskim disciplinama geotehnici i hidrotehnici.

Daljnji korak u tranziciji dogodio se 1990. godine prerastanjem u Geotehnicki fakultet. Bio je to
rezultat razvoja vlastitih kadrova i opreme, znanja i iskustva. Geotehnicki fakultet od tada djeluje kao
samostalna sastavnica Sveucilista u Zagrebu.

Od devedesetih do 2005. godine, Fakultet prolazi daljnju tranziciju usmjerenja prema istrazivanju i
zastiti okolisa, kadrovski se znatno ojaCava i 2005. godine uvodi Bolonjski studijski preddiplomski i
diplomski program GeoinZenjerstvo s tri smjera. Rezultat je to spoja tradicije Fakulteta (smjerovi na
diplomskom studiju: Geotehnika i Hidrotehnika) kao i daljnje tranzicije prema istrazivanju i zastiti
okolisa (smjer na diplomskom studiju: InZenjerstvo okolisa).

Sve veca usmjerenost prema zastiti i upravljanju okoliSem u inZenjerskom smislu donosi novu
tranziciju, odnosno usmjerenje studijskih programa na inZenjerstvo okolisa te se Fakultet sve vise
pozicionira kao jedan od stoZernih fakulteta koji se bave inZenjerstvom okolisa na Sveucilistu u
Zagrebu i cijeloj drzavi.

Preddiplomski sveucilisni studijski program InZenjerstvo okoli$a uvodi se 2012. godine kao zamjenski
program za preddiplomski program GeoinZenjerstvo, a diplomski sveudilisni studijski program
InZenjerstvo okolia kao zamjenski za diplomski studijski program GeoinZenjerstvo se uvodi 2015.
godine. Preddiplomski sveucilisni studijski program InZenjerstvo okolisa nema studijskih usmjerenja,
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a traje tri godine. Tijekom studija studenti stjeCu znanja iz temeljnih prirodnih i tehnickih znanosti
kao preduvjet za razumijevanje osnovnih principa inzenjerstva okolisa.

Diplomski sveucilisni studijski program InZenjerstvo okolisa traje dvije godine i izvodi se u tri studijska
usmjerenja: GeoinZenjerstvo okolisa, Upravljanje vodama i Upravljanje okolisem. GeoinZenjerstvo
okolisa omogucava sudjelovanje u planiranju, projektiranju, organiziranju i izvodenju poslova na
projektima i studijama: o¢uvanja, nadzora, zastite i remedijacije okoliSa, procjene utjecaja planiranih
zahvata na okolis, istrazivanja terena u okoliSne i geotehnicke svrhe kao i struénih poslova u
niskogradnji i rudarstvu. Upravljanje vodama obraduje problematiku vodnih resursa, gdje se
podjednaka teZina daje kolicini i kakvoci vode za pice, problematici otpadnih voda, njihovoj dispoziciji
i remedijaciji, slozenom podrucju energetskog iskoristavanja vodnih potencijala te melioracijskim
sustavima i regulaciji vodotoka. Upravljanje okoliSem je interdisciplinarni smjer koji obuhvaca
inZenjerski pristup u identificiranju, sprje¢avanju i ublazavanju nepovoljnih utjecaja na okoli§. Sirok
spektar znanja koji se stjeCe na smjeru Upravljanje okoliSem omogucava rjesavanje niza okolisnih
izazova poput gospodarenja otpadom, energetske tranzicije, remedijacije tla, procjene Zivotnog
vijeka proizvoda, procjene utjecaja na okolis, inspekcijskog nadzora u zastiti okolisa i sl.

Poslijediplomski doktorski sveucilisni studijski program InZenjerstvo okolisa traje tri godine, a
studenti biraju kolegije ovisno o temi doktorske disertacije. Doktorski studij je koncipiran na nacin da
su kolegiji podijeljeni u sedam modula. Dva obavezna modula obuhvacdaju: Metodologiju izrade
znanstvenoistrazivackog rada Upravljanje okoliSem, Ekonomija okolisa, Korporacijski sustavi
upravljanja okolisem. Pet izbornih kolegija su: (1) OdrZivo gospodarenje otpadom: Mehanicko-
bioloSka obrada otpada i trajno odlaganje, Gospodarenje otpadom u svijetu, Energetsku oporabu i
termicko zbrinjavanje otpada; (2) Okolis i priroda: Okolisna forenzika, Senzori za zastitu okolisa,
Sanacija oneciséenog tla, Upravljanje kvalitetom zraka, Zelena analiticka kemija, Ekotoksikologija; (3)
GeoinZenjerstvo okolisa: Podpovrsinska istraZivanja, Geofizika u inZenjerstvu okolisa, Geotehnologija
u zastiti okolisa, Geotehnika inZenjerstva okolisa, Urbano rudarstvo; (4) Upravljanje vodama: Utjecaj
klimatskih promjena na vodne sustave, Upravljanje i zastita vodnih resursa, Okolisna hidrogeologija,
Izotopna hidrokemija, Kakvoéa vode u okolisu, Urbani i ruralni vodni sustavi; (5) Energetika:
Geotermalna energija, nove tehnologije obnovljivih izvora energije, financiranje obnovljivih izvora
energije i energetske ucinkovitosti, Odrzivo planiranje gradova i niskouglji¢ni urbani razvoj, Energija
u zgradama, Termodinamika okolisa.

Kao jedna od trinaest sastavnica SveuciliSta u Zagrebu Geotehnicki fakultet sudjeluje i u izvodenju
poslijediplomskog specijalistickog sveucilisnog studija Ekoinzenjerstvo.
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1.2 DJELATNOST | USTROJ FAKULTETA!

Geotehnicki fakultet samostalna je sastavnica SveuciliSta u Zagrebu te ima status pravne osobe,
upisane u registar Trgovackog suda u Varazdinu, u Upisnik znanstvenih organizacija i u Upisnik visokih
ucilista. Osnovno ustrojstvo Geotehnickog fakulteta temelji se na Zakonu o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (ZZDVO, 2003) te na postavkama Statuta SveuciliSta u Zagrebu (2009) i Statuta
Geotehnickog fakulteta (2018).

Prema vaZzeéem Statutu Geotehnickog fakulteta (2018) djelatnost Fakulteta sljedeca:

— ustroj i provedba preddiplomskog, diplomskog i poslijediplomskog sveuciliSnog studija u znanstvenom
podrucju tehnickih znanosti, polje interdisciplinarne tehnicke znanosti,

— ustroj i provedba znanstvenih i razvojnih projekata, znanstvenog i stru¢nog rada u podrucju tehnickih,
prirodnih i interdisciplinarnih znanosti,

— ustroj i provedba programa stalnog usavrsavanja, cjelozivotnog obrazovanja i obrazovanja odraslih,

— organizacija seminara, konferencija, kongresa i drugih znanstvenih i stru¢nih skupova,

— izdavanje knjiga, periodickih publikacija i ostale izdavacke djelatnosti,

— arhitektonske djelatnosti i inZenjerstvo te s njima povezano tehnicko savjetovanje,

— ostalo istrazivanje i eksperimentalni razvoj u prirodnim, tehnickim i tehnoloskim znanostima,

— tehnicko ispitivanje i analiza,

— projektiranje, izrada investicijske i tehnicke dokumentacije, tehnicki nadzor, izrada struc¢nih ekspertiza i
procjena u graditeljstvu i rudarstvu,

— organizacija izvedbe projekata za zgrade,

— izrada poslovnih planova, programa i provedba istraznih radova, geotehnickih, hidroloskih, hidrotehnickih
elaboratai projekata te projekata u podrucju inZenjerstva okolisa, ekspertiza i studija, savjetodavnih usluga,
vjestacenje i nadzor,

— pokusno busenje i sondiranje terena za gradnju,

— izrada geografskih informacijskih sustava,

— vodoistrazni radovi i drugi hidrogeoloski radovi: hidrogeoloska istrazivanja, geofizicka istrazivanja, busenje
istraznih busotina i zdenaca,

— geotehnicka i hidroloska mjerenja i modeliranje, geokemijska i hidrogeokemijska mjerenja i analize

— izrada programai provedba istrazivanja te interpretacija rezultata za slu¢ajeve ocjene stanja kakvoce zraka,
vode i tla,

— strucni poslovi zastite okolisa,

— snimanje iz zraka,

— lzvodenje dijela geodetskih poslova u skladu sa Zakonom o obavljanju geodetske djelatnosti

! Tijekom izrade Strategije razvoja Geotehni¢kog fakulteta za razdoblje od 2023. do 2027. godine, na snagu je stupio novi
Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/2022) te novi Zakon o osiguravanju kvalitete u visokom
obrazovanju i znanosti (NN 151/2022).

U skladu s tim, tijekom 2023. godine bit ¢e usvojen i novi Statut SveuciliSta u Zagrebu, a nakon toga i novi Statut
Geotehnickog fakulteta. Zbog toga se tijekom 2023. godine planira i uskladenje ovog strateskog dokumenta s novom
legislativom te po potrebi donoSenje i azurirane verzije strateSkoga dokumenta.
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Fakultet mozZe obavljati i druge djelatnosti koje sluze za obavljanje prethodno navedenih djelatnosti,
ako se one u manjem opsegu iii uobic¢ajeno obavljaju uz opisanu djelatnost.

Fakultetom upravlja dekan, njegov je Celnik i voditelj, s ovlastima utvrdenim Statutom Sveucilista i
Statutom Geotehnickog fakulteta. Zadaca dekana je da predstavlja i zastupa Fakultet; donosi
poslovne odluke sukladno propisima; saziva i predsjedava sjednicama Fakultetskog vijeca; predlaze
Fakultetskom vije¢u mjere za unapredenje rada Fakulteta; provodi odluke Fakultetskog vijeca te
odluke Senata i vijeca podrudja, koje se odnose na Fakultet; obavlja i druge poslove u skladu sa
Zakonom, Statutom SveudiliSta i Statutom Geotehnickog fakulteta. Dekan ima pravo donositi
poslovne odluke u ime i za racun Fakulteta u vrijednosti do 1.000.000,00 kuna. Dekan je za svoj rad
odgovoran Fakultetskom vijeéu i rektoru kojima jednom godisnje podnosi izvjeSée o radu i poslovanju
Fakulteta te izvjes¢e o svom radu, ukljucujuéi izviesce o prijedlogu proracuna Fakulteta i njegovom
izvrSenju. Dekan poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Fakulteta. Dekan imenuje stalna i
povremena povjerenstva, kao i ostala tijela, za obavljanje pojedinih poslova iz svog djelokruga.

e |

DEKAN |

Prodekan za znanstveni rad i :
Prodekan za poslovanje
medunarodnu suradnju

| Odbor za

* poslijediplomske studije

Odbor za nastavu |

Prodekan za nastavu Odbor za znanost |

Povjerenstvo za
upravljanje kvalitetom

Geotehnicki
laboratorij

Laboratorij za
geokemiju okolisa

Laboratorij za
inZenjerstvo okolisa

ZAVOD ZA GEOTEHNIKU

ZAVOD ZA HIDROTEHNIKU

ZAVOD ZA INZENJERSTVO
OKOLISA

ZAVOD ZA OPCE

Ured dekana

Opca i kadrovska
sluzba

Studentska
referada

Sluzba za informaticku
potporu

SluZba odrZavanja
objekatai imovine

| Eticko povjerenstvo |

| Knjizniéni odbor |

Odbor za stegovni
postupak

Glavni urednik i
Urednistvo casopisa

ZNANOSTI

Slika 1. Organizacijska shema Geotehnickog fakulteta (2023.)

Fakultetsko vijece je strucno tijelo Fakulteta koje ¢ine svi djelatnici izabrani u znanstveno-nastavna
zvanja, svi zaposlenici izabrani u nastavna zvanja, jedan predstavnik iz redova asistenata i jedan
predstavnik poslijedoktoranada, studentski predstavnici koji ¢ine najmanje 15% ukupnog broja
¢lanova Fakultetskog vijeca, jedan predstavnik ostalih zaposlenika koji nisu na drugi nacin zastupljeni
u Fakultetskom vijecu.

Stalna tijela Fakultetskog vijeéa su: Odbor za nastavu, Odbor za znanost, Povjerenstvo za upravljanje
kvalitetom, Eticko povjerenstvo, Knjiznicni odbor, Odbor za stegovni postupak, Odbor za
poslijediplomske studije.

Fakultetsko vijece donosi Statut Fakulteta; bira i razrjeSuje dekana i prodekane, predstojnike zavoda
i voditelje laboratorija; provodi izbore za ¢lanove Senata i vije¢a podrucja; prihvada godisnje izvjesce
dekana; donosi proracun i zavrini racun Fakulteta; vodi brigu i donosi odluke u cilju osiguranja
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kvalitete studija te znanstvenog i stru¢nog rada; pokrece postupak donosSenja i brine o provedbi
nastavnih programa, studija, znanstvenih projekata te daje misljenje o prijedlogu sveucilisnih
nastavnih planova i programa u cjelini iii u dijelovima iz podrucja svojega djelovanja; osniva nove i
razvija postojece istraZivacke kapacitete na razini odgovarajuc¢e znanstvene discipline; pokrece i
provodi postupke izbora u znanstveno-nastavna zvanja te druga zvanja, sukladno Zakonu i ovom
Statutu; osigurava uvjete za slobodu inicijative pojedinaca i skupina istraZivaca, nastavnika i
studenata u znanstvenim, nastavnim i stru¢nim djelatnostima; daje misljenje o nabavi, postavljanju i
uporabi krupne opreme na SveuciliStu iz podrucja svojega djelovanja; daje suglasnost dekanu za
poduzimanje pravnih radnji u ime i za racun Fakulteta u vrijednosti iznad 1.000.000,00 kuna do
3.000.000,00 kuna; obavlja druge poslove utvrdene Zakonom, Statutom Sveucilista i ovim Statutom.

Dekanu u radu pomazu prodekani koje na prijedlog dekana bira Fakultetsko vijeé¢e: prodekan za
znanstveni rad i medunarodnu suradnju, prodekan za poslovanje i prodekan za nastavu. Dekan moze
za zastupanje u odredenim pitanjima ovlastiti i druge osobe u granicama svojih ovlastenja i u skladu
sa Zakonom i odredbama Statuta Geotehnickog fakulteta.

Tajnistvo je ustrojbena jedinica Fakulteta zaduZena za organizaciju i obavljanje strucne,
administrativne, tehnicke i pomoéne poslove koji omogucuju rad Fakulteta. Tajnistvo obuhvada: Ured
dekana, Opcu i kadrovsku sluzbu, Studentsku referadu, Sluzbu za informati¢ku potporu te Sluzbu
odrZavanja objekata i imovine. TajniStvom rukovodi tajnik Fakulteta, koji pomaZze u radu dekanu i za
svoj rad odgovara dekanu i Fakultetskom vijeéu.

Racunovodstvo je ustrojbena jedinica Fakulteta odgovorna za knjigovodstveno-financijske poslove i
materijalno poslovanje. Rad organizira voditelj raunovodstva koji je za rad odgovoran dekanu i
Fakultetskom vijecu.

Knjiznica je ustrojbena jedinica Fakulteta koja predstavlja komunikacijsko srediste za znanstvene i
strucne informacije nastale kao rezultat znanstveno-istraZivackog rada na Fakultetu. ZaduZena je za
struéne obrade vlastitih fondova, kao i onih koje su rezultat svjetskih i lokalnih sluZbi obrada
znanstvenih informacija. Knjiznicom ravna voditelj koji za svoj rad odgovara dekanu i Fakultetskom
vije¢u. Nadzor nad razvojem i radom knjizni€nog sustava ima Knjizni¢ni odbor, kojeg imenuje
Fakultetsko vijece na prijedlog dekana.

Strucni kolegij je savjetodavno tijelo dekana za znanstvena, znanstveno-nastavna i stru¢na pitanja te
pitanja pravne i financijske prirode. Stru¢ni kolegij u uzem sastavu uz dekana ¢ine prodekani i tajnik
Fakulteta. Strucni kolegij u Sirem sastavu uz dekana ¢ine: prodekani, predstojnici Zavada, tajnik
Fakulteta, voditelj racunovodstva i predsjednik Povjerenstva za upravljanje kvalitetom. Dekan moze
na sjednice Stru¢nog kolegija pozvati i druge osobe za koje smatra da mogu biti od koristi.

Na Geotehnickom fakultetu trenutacno je zaposleno 69 djelatnika (Tablica 1), od ¢ega ih je 66 u 100%
radnom odnosu, a troje u kumulativnom radnom odnosu. Na prijediplomskom i diplomskom
studijskom programu InZenjerstvo okoliSa sudjeluje i devetoro vanjskih suradnika u znanstveno-
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nastavnim i naslovnim zvanjima (prikazani kao vanjski u Tablici 1). Na doktorskom studiju InZenjerstvo
okolisa angaZirano je XX vlastitih djelatnika i XX kao vanjskih suradnika s drugih institucija.

Tablica 1. Struktura zaposlenika i nastavnika na Geotehnickom fakultetu (stanje 1. 1. 2023.)

Prije- Doktorski .
Radno | Vrsta . ) . . Broj
. . diplomski studij Radno mjesto
mjesto | zaposlenja . . osoba
Diplomski | (nastava)
Prof. | 100 % - 1 Visi predavaci 1
emeritus | vanjski 1 Predavadi 2
Redoviti 100 % 1 3 Visi asistenti 2
profesori | Kumulativno 2 - Asistenti 4
— trajni izbor Vanijski 2 2 Asistenti na projektima 6
100 % 5 5 Visi strucni suradnici 2
Redoviti ) . -
. | Kumulativno 1 - Strucni suradnici 7
profesori
Vanjski - 6 Zaposlenici na projektima 4
100 % 8 9 Administrativno osoblje 9
lzvanredni ) . = -
| Kumulativno - - Pomoc¢no i tehnicko osoblje 6
profesori
Vanjski 2 6
100 % 9 9
Docenti | Kumulativno - -
Vanjski 5 4

Znanstvena, znanstveno-nastavna, strucna i druga djelatnost Fakulteta odvija se putem ustrojbenih
jedinica — zavoda. Na Fakultetu djeluju cCetiri zavoda: Zavod za opce znanosti, Zavod za geotehniku,
Zavod za hidrotehniku, Zavod za inZenjerstvo okolisa.

Svaki od zavoda ima predstojnika kojeg na prijedlog zavoda i uz suglasnost dekana izabire Fakultetsko
vije¢e. U sastavu Zavoda za geotehniku ustrojen je Geotehnicki laboratorij, koji je opremljen
instrumentima i pratecom opremom za odredivanje geomehanickih parametara tla za potrebe
temeljenja, stabilnosti kosina, izrade nasipa, odlagalista otpada, cestogradnje i drugih geotehnickih
zahvata. Geotehnicki laboratorij je akreditiran prema normi HRN EN ISO/IEC 17025:2017. U sastavu
Zavoda za hidrotehniku ustrojen je Laboratorij za geokemiju okolisa, koji je opremljen instrumentima
i pratecom opremom za analizu i prikupljanje uzoraka prirodnih i otpadnih voda, tla i sedimenta. U
sastavu Zavoda za inZenjerstvo okoliSa ustrojen je Laboratorij za inZenjerstvo okolisa koji aktivnosti
provodi u okviru obrade i ispitivanja mineralnih sirovina i otpada, utvrdivanja mehanickih svojstava
otpada, procesnog inZenjerstva i kemijskih senzora.
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1.3 O STRATEGIJI RAZVOJA GEOTEHNICKOG FAKULTETA

Strategijom razvoja definira se razvojno razdoblje Geotehnickog fakulteta od 2023. do 2027. godine,
pri ¢emu se i u narednom razdoblju vodi racuna o posebnostima Geotehnic¢kog fakulteta kao i
potrebnom uskladivanju razvoja Geotehnickog fakulteta s razvojem Sveucilista u Zagrebu.

U izradi Strategije razvoja Geotehnickog fakulteta za razdoblje 2023. do 2027. godine koristeni su
brojni dokumenti na kojima se temelje djelatnosti i ciljevi razvoja Geotehnickog fakulteta u
nastavnom, znanstvenom, razvojno-stru¢nom segmentu, kao i u segmentu upravljanja kvalitetom.
Strategija razvoja GFV-a za razdoblje 2023. do 2027. godine nastavlja se na prethodnu Strategiju
razvoja za razdoblje od 2018. do 2022. godine i donosi nastavak provedbe nekih od strateskih ciljeva
Fakulteta iz prethodnog razdoblja koji nisu u potpunosti provedeni ili zahtijevaju duzu provedbu do
potpune implementacije od razdoblja trajanja strateskog dokumenta. Osim prethodne strategije
razvoja, temeljni dokumenti koriSteni za izradu Strategije razvoja GFV-a za razdoblje od 2023. do
2027. godine bila je analiza provedbe prethodne razvojne strategije Geotehnickog fakulteta za
razdoblje od 2018. do 2022. godine, kao i Dugogodisnji planovi aktivnosti pojedinih zavoda za
razdoblje od 2023. do 2027. godine. Strategija razvoja temelji se na misiji i viziji Geotehnickog
fakulteta te na SWOT analizi trenutacnog stanja Geotehnickog fakulteta.

Definirana su tri opéa strateska cilja:

= QOsiguranje statusa zavrsenih studenata na trziStu rada

= Promjena naziva Fakulteta na nacin da se osigura jasna prepoznatljivost u interdisciplinarnom
tehni¢kom podrucju povezanom s inZenjerstvom okolisa

= Povecanje prepoznatljivosti Fakulteta i studijskih programa popularizacijom InZenjerstva okolisa

Definiran je i niz specifi¢nih strateskih ciljeva po kljuénim podrucjima rada Fakulteta koja prate i
unutarnju organizaciju Fakulteta, sto omogucava bolju provedbu strateskih ciljeva.

Strateski ciljevi vezani uz nastavne procese

=  Prilagodba postojecih i razvoj novih studijskih programa, uskladenih s potrebama poslodavaca i
trzistem rada

= Pradenje i analiza uspjeSnosti i kvalitete studiranja te kontinuirano pracenje zaposljivosti
zavrsenih studenata prijediplomskog i diplomskog studija

= Unapredenje nastavne infrastrukture

= Povecanje studentske i nastavnicke mobilnosti

= Unapredenje postoje¢ih i razvoj novih programa cjeloZivotnog obrazovanja, strucnog
usavrsavanja i ljetnih/zimskih skola

Strateski ciljevi znanstveno-istrazivackog rada
= Noveliranje istrazivackog profila Geotehnickog fakulteta prema postignutim rezultatima u
prethodnom razdoblju
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= Spaznije pozicioniranje i medunarodna afirmacija Geotehnickog fakulteta u podrudju
inZenjerstva okolisa

= Povezivanje znanstvenih istraZivanja i nastavne djelatnosti, obrazovanje mladih znanstvenih
kadrova

= Poticati suradnju Fakulteta, gospodarstva i javnog sektora primjenom rezultata istraZivanja i
ukljuc¢ivanjem u znacajnije znanstveno-istraZivacke i razvojne projekte

= SnaZnainternacionalizacija istraZivacke djelatnosti te ostvarenje suradnje s europskim i svjetskim
istrazivackim centrima

= Povecati prihod sredstava za istrazivanje, jacati kadrovske potencijale, odrzavati i unaprijediti
istraZivacku infrastrukturu

= Nagradivati izvrsnost u istraZivanju uz vecu vidljivost istrazivackih grupa

Strateski cilj vezan uz razvojno-strucni rad:

= Jacanje stru¢nih kompetencija zaposlenika

= Jacanje lokalne i regionalne konkurentnosti Fakulteta

=  Poticati suradnju s gospodarstvom zbog transfera znanja iz istrazivanja i razvoja u gospodarstvo
te u svrhu povecanja vlastitih prihoda

= Poboljsanje uvjeta za obavljanje stru¢nog rada na Fakultetu

=  Poticati odgovorno i uéinkovito gospodarenje energijom na Fakultetu

Strateski cilj vezan uz osiguravanje kvalitete:
= (QOcuvanje postojece kvalitete te daljnje promicanje i postizanje najviSe razine kvalitete u svim
djelatnostima Fakulteta kroz provedbu nacela, kriterija i metoda osiguravanja kvalitete.

U provedbu pojedinih zadataka i pokazatelja koji su povezani sa strateskim ciljevima, ukljuceni su i
studenti (Studentski zbor Geotehnickog fakulteta), bez obzira Sto predstavnici studenata vec¢ sada
sudjeluju u radu Fakultetskog vijeca te su ukljuceni i u Odbor za nastavu, Odbor za poslijediplomske
studije, Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom te Knjizni¢ni odbor.

Za uspjesnu provedbu i ostvarenje svakog pojedinog strateskog cilja obavezno je definiran minimalno
jedan zadatak, a za uspjesnu provedbu i ostvarenje pojedinog zadataka obavezno je definiran i
minimalno jedan pokazatelj uspjesnosti, odnosno indikator ucinka ostvarenja pojedinih zadataka.
Svaki pokazatelj je dodatno definiran SMART obiljezjem (S — specifi¢ni / specific; M — mijerljivi /
measurable; A — dostizni / achievable; R — relevantni / relevant; T — vremenski / timely) te su mu
pridruZzene i osobe, odnosno tijela odgovorna za njegovu provedbu kao i rokovi potrebni za
ostvarenje zacrtanih ciljeva.

Na kraju strategije prikazan je terminski plan (hodogram) s popisom svih pokazatelja, odgovornih
osoba i rokovima provedbe te dokumenti koji se planiraju izraditi i usvojiti tijekom provedbe razvojne
strategije.

12



2 SWOT ANALIZA

STRATEGIJA RAZVOJA GEOTEHNICKOG FAKULTETA

2023.-2027.

SWOT analiza Geotehnickog fakulteta predstavlja temelj za definiranje strateskih ciljeva i aktivnosti

koje ¢e se poduzeti da bi se ti ciljevi ostvarili. SWOT analiza temelji se i na parcijalnim SWOT analizama

pojedinih zavoda, u okviru dugogodisnjih planova aktivnosti za razdoblje od 2023. do 2027. godine.

KORISNO U POSTIZANJU CILJEVA

OTEZAVAJUCE U POSTIZANJU CILJEVA

UNUTARNJI UTJECAJ

SNAGE FAKULTETA (Strengths)

tradicija nastavnog, znanstvenog i stru¢nog rada u
podrucju geoinzenjerstva, upravljanja vodama i
upravljanja okolisSem

interdisciplinarnost istrazivaca i pretezito vlastiti kadar
dobra opremljenost Fakulteta za nastavnu i znanstveno-
istrazivacku djelatnost

doktorski studij i kvalitetni mentori

izvrsna znanstvena produktivnost

velik broj doktoranada zaposlenih kroz projekte
realizacija znanstvenih i strucnih projekata

studentska praksa na prijediplomskoj i diplomskoj razini
okolisne teme koje su temelj studijskog programa
postaju preduvjet za gospodarski razvoj EU i RH
savjetodavno ukljucivanje medunarodnih strucnjaka kroz
Medunarodni savjetodavni odbor

iskustvo u provodenju projekata financiranih iz EU
fondova

SLABOSTI FAKULTETA (Weaknesses)

= nefokusirana strategija informiranja javnosti
0 mogucnostima studiranja

= financijska ovisnost o strucnim aktivnostima

= troskovi odrzavanja opreme

= neravnomjerna ukljucenost pojedinih
laboratorija u znanstvene i stru¢ne aktivnosti

= nedovoljno asistenata za izvodenje nastave
na pojedinim kolegijima

= nedovoljnu prepoznatljivost u
medunarodnoj znanstvenoj zajednici

= nedovoljna mobilnost studenata i nastavnog
osoblja

= nedostatan broj novih inovacija

VANIJSKI UTJECA

PRILIKE FAKULTETA (Opportunities)

atraktivnost inZenjerstva okoliSa u europskim okvirima
studijski programi u trendu s Europskim zelenim planom
medunarodni trendovi u istrazivackoj
interdisciplinarnosti

dodatno jacanje znanstveno-istrazivackih kapaciteta u
podrucju geoinzenjerstva okolisa, upravljanja vodama i
upravljanja okolisem te u multidisciplinarnom podrucju
sprjecavanja klimatskih promjena i prilagodbi na
klimatske promjene

povezivanje i suradnja s drugim srodnim fakultetima i
institucijama iz RH i svijeta

dostupnost EU fondova za istrazivanje, razvoj i inovacije
te za poboljsanje nastave i studentskog standarda
zainteresiranost strucnjaka za programe cjelozivotnog
obrazovanja u podrucju inzenjerstva okolisa

izrada standarda zanimanja i kvalifikacija

intenziviranje suradnje s gospodarstvom na istrazivackim
i stru¢nim projektima

povecana svijest javnosti za vaznost teme zastite okolisa

PRIJETNJE FAKULTETU (Threats)

= pad interesa za studijski program
InZenjerstvo okolisa u RH

= nepopunjene kvote kod upisa studijskih
programa

= nedovoljan broj strucnih projekata s
gospodarstvom

= povecanje troskova odrazavanja laboratorija,
opreme i rezija

= gubitak mladih istraZivaca koji su stekli
doktorat kroz rad na projektima zbog
nemogucnosti zaposljavanja

= nedostatan broj administrativnog osoblja
kao podrsku za prijavu i provedbu projekata.

= nemogucnost dobivanja dodatnih razvojnih
koeficijenata za zaposljavanje novih
istrazivaca
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3 MISUATVIZIJA FAKULTETA

3.1 MISUA

Misija Geotehnickog fakulteta provodenje je znanstvenog istrazivanja i na njemu temeljenog
visokog obrazovanja iz interdisciplinarnog podrucja inZenjerstva okolisa te prijenos i primjena
znanja u gospodarstvo.

lzvodenjem studijski programi koji pokrivaju teme gospodarenja otpada, zastite okolisa, zastite voda,
geotehnike, zelene energije, dekarbonizacije i cirkularne ekonomije, otvaraju se vrata u podrucje tzv.
zelenih poslova kojim se nastoji na trzistu rada popuniti praznina medu strucnjacima koji su
kvalificirani za rjeSavanje inZenjerskih problema u zastiti okolisa prema svim pravilima struke, uz
istovremeno postivanje etic¢kih nacela i zakonskih propisa iz podrucja zastite okolisa.

Znanstveno-istrazivackim radom, uz racionalno koristenje ljudskih i materijalnih resursa, Zeli se
osigurati mobilnost nastavnika/istrazivaca i studenata te stalni rast svekolike kvalitete. Prijenosom
znanja i tehnologija steCenih kroz znanstveno-istrazivacki rad u gospodarski sektor, Fakultet
doprinosi ekonomskom prosperitetu drustva.

Kroz stru¢ni rad (izrada elaborata, studija, projekata,...) ostvaruje se snaznu interakciju teorije i
prakse $to u konacnici rezultira inZenjerskim rjesenjima usmjerenima na poboljSanju razine kvalitete
pojedinih sastavnica okolisa i doprinosa gospodarstvu na podrucju zastite okolisa. Na taj nacin
Fakultet jaca poveznice s regijom i aktivno je ukljucen u Zivot i rjeSavanje problema lokalne zajednice.

3.2 VIZIJA

Geotehnicki fakultet Zeli se na nacionalnoj razini potvrditi kao vodeca znanstveno-obrazovna
visokoskolska institucija specijalizirana za visoko obrazovanje, znanstveni i struéni rad u podrucju
inZenjerstva okolisa, posebno onih njegovih segmenata koji su usmjereni na identifikaciju,
projektiranje, gradnju i upravljanje sustavima za rjeSavanje problema zastite okolisa.

Ovi problemi odnose se na oneciséenje tla, vode i zraka, zatim probleme gospodarenja otpadom
te definiranje mehanizama zaStite okoliSa. Geotehnicki fakultet Zeli postati medunarodno
prepoznatljiva institucija uklju¢ena u europski istrazivacki prostor i programe mobilnosti studenata
i istraZivaca.
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4 OPCI STRATESKI CILIEVI

OPCI STRATESKI CIU 1: Osiguranje statusa zavrienih studenata na trZi$tu rada

v ZADATAK 1

Izrada odgovaraju¢eg/odgovarajucih standarda zanimanja povezanog/povezanih sa studijskim
programima i njegova/njihova implementacija na trzistu rada.

POKAZATELII: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 s OM XA KR XT
Izrada potrebne dokumentacije za standard(e) zanimanja.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Radna skupina za pripremu materijala vezanih uz izradu standarda zanimanja / dekan
VRIJEME PROVEDBE

2023.

POKAZATELJ 2 XIS OM RA 0OR XT
Upis standarda zanimanja u HKO.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Radna skupina za pripremu materijala, dekan / MINGOR, MROSP
VRIJEME PROVEDBE

2023.

v' ZADATAK 2

Izrada odgovarajuceg standarda kvalifikacija iz podrucja inZenjerstva okolisa.

POKAZATELJI: S (specific¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ Xs OM KA XR OT
Izraden standard kvalifikacija te njegov upis u registar HKO-a.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Radna skupina za izradu standarda kvalifikacija, SZGFV / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2024.

v ZADATAK 3

Pokretanje inicijative za otvaranje novog znanstvenog polja InZenjerstvo okolisa.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ Xs OM XA KR OT
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Izrada potrebne dokumentacije i podnosenje zahtjeva u skladu s kriterijima Nacionalnog vijeca za
visoko obrazovanje, znanost i tehnoloski razvoj.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Radna skupina za pripremu potrebnih materijala / dekan
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2024.

v ZADATAK 4

Pokretanje inicijativa pri nadleznim ministarstvima za donos$enje potrebnih pravilnika kojima bi se
regulirao status zavrsenih studenata u skladu sa zakonskim propisima.

POKAZATELII: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ Xs OM XA XR OT
Izrada potrebnih dokumenata i podnosenje zahtjeva u skladu sa zakonskim propisima.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Uprava

VRIJEME PROVEDBE

2023.-2024.

OPCI STRATESKI CIU 2: Promjena naziva Fakulteta na naéin da se osigura jasna
prepoznatljivost u interdisciplinarnom tehnickom podrucju povezanom s
inZenjerstvom okolisa

v' ZADATAK

Promjena naziva Fakulteta u skladu sa strateskim ciljem.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs OM OA XR KT
Odluka o promjeni naziva Fakulteta

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Fakultetsko vijec¢e / Dekan
VRIJEME PROVEDBE

2023. godina

POKAZATELJ 2 Xs OmM OA XR OT
Odluka Senata Sveucilista o promjeni naziva Fakulteta.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Senat / Dekan

VRIJEME PROVEDBE

U skladu s Odlukom Senata Sveucilista u Zagrebu
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OPCl STRATESKI CIU 3: Povecanje prepoznatljivosti Fakulteta i studijskih
programa popularizacijom InZenjerstva okolisa

v ZADATAK 1
Organizacija popularno-znanstvenih tribina, Dana otvorenih vrata (DOV), Dan&Noc¢ u InZenjerstvu
okolisa i slicnih tematskih dogadaja namijenjenih okupljanju zainteresiranih dionika (studenata,
srednjoskolaca, roditelja, gospodarstvenika, ostale zainteresirane javnosti).

POKAZATELII: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs XM XA XR 0OT
Broj i pregled organiziranih dogadaja

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Radna skupina za promidzbu, SZGFV / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Na kraju svake godine

POKAZATELJ 2 Xs OM KA XR 0OT
Analiza zainteresiranosti dionika koji su se odazvali po pojedinom dogadaju.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Radna skupina za promidzbu, SZGFV / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Nakon zavrsetka pojedinog dogadaja

POKAZATELJ 3 Xs OM KA XR 0OT
Analiza i pregled objava u medijima, na drustvenim mrezama, nastupa u popularnim emisijama

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Radna skupina za promidzbu, SZGFV / Odbor za nastavu, Odbor za znanost, Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Nakon zavrsetka pojedinog dogadaja

v' ZADATAK 2

Redovito obiljezavanje Svjetskog dana zastite okoliSa kao temeljnog tematskog dogadaja
namijenjenog zainteresiranoj javnosti.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs OM XA KR OT
Analiza organiziranog dogadaja

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Radna skupina za promidzbu, SZGFV / Uprava
VRIJEME PROVEDBE
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Na kraju svake godine

POKAZATELJ 2 Xs OM KA XR 0OT
Analiza zainteresiranosti dionika koji su se odazvali dogadaju.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Radna skupina za promidzbu, SZGFV / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Nakon zavrSetka dogadaja

POKAZATELJ 3 Xs OM KA XR OT
Analiza i pregled objava u medijima, na drustvenim mrezama, nastupa u popularnim emisijama

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Radna skupina za promidzbu, SZGFV / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Nakon zavrsetka dogadaja

v' ZADATAK 3

Sudjelovanje na Smotri Sveucilista u Zagrebu, Festivalu znanosti, sajmovima inovacija (ARCA i dr.)
i slicnim tematskim dogadanjima na kojima Fakultet nije organizator, ali su namijenjena okupljanju
zainteresiranih  dionika (studenata, srednjoskolaca, roditelja, gospodarstvenika, ostale
zainteresirane javnosti).

POKAZATELII: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs XM KA XR OT
Broj i pregled dogadaja na kojim se aktivno sudjelovalo

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Radna skupina za promidzbu, SZGFV / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Na kraju svake godine

POKAZATELIJ 2 Xs OM XA XR 0OT
Analiza zainteresiranosti dionika koji su se odazvali po pojedinom dogadaju.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Radna skupina za promidzbu, SZGFV / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Nakon zavrsetka pojedinog dogadaja

POKAZATELJ 3 Xs OM KA KR OT
Analiza i pregled objava u medijima, na drustvenim mrezama, nastupa u popularnim emisijama

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Radna skupina za promidzbu, SZGFV / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Nakon zavrsetka pojedinog dogadaja
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v' ZADATAK 4

PromidZba Fakulteta i studijskih programa u srednjim Skolama.

POKAZATELII: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs XM XA KR OT
Broj i pregled organiziranih promidzbi

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Radna skupina za promidzbu, SZGFV / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Na kraju svake godine

POKAZATEL 2 Xs OM KA KR OT

Analiza zainteresiranosti dionika.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Radna skupina za promidzbu, SZGFV / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Minimalno jednom u dva mjeseca

POKAZATELJ 3 Xs OM KA XR 0OT
Analiza i pregled objava u medijima, na drustvenim mrezama, nastupa u popularnim emisijama

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Radna skupina za promidzbu, SZGFV / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Minimalno jednom u dva mjeseca
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5 STRATESKI CILJEVI PO KLJUCNIM PODRUCIIMA

5.1 STRATESKI CILJEVI VEZANI UZ NASTAVNE PROCESE

Pruzanje visoko kvalitetnog obrazovanja prepoznatog na lokalnoj i medunarodnoj razini,
uskladenog s kvalifikacijskim okvirima, trziStem rada i potrebama drustva te temeljenog na
povezanosti nastavnog procesa, znanstvenog istrazivanja i stvaranja inovacija.

SPECIFICNI CIU 1: Prilagodba postojecih i razvoj novih studijskih programa,
uskladenih s potrebama poslodavaca i trziStem rada

v/ ZADATAK 1

Inicijativa za razvojem novih studijskih programa u skladu s potrebama na trzistu rada.

POKAZATELII: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs OM XA XR 0OT
Imenovano povjerenstvo za izradu studijskog programa.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Dekan / Fakultetsko vijece
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2024.

POKAZATELJ 2 Xs OM XA XR 0OT
Prijedlog novog studijskog programa

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Povjerenstvo za izradu novog studijskog programa / Uprava, Fakultetsko vijece
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2024.

v' ZADATAK 2

Komunikacija s potencijalnim poslodavcima i povecanje zaposljavanja nasih zavrienih studenata
kod poslodavaca kod kojih su obavljali stru¢nu praksu.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 s XM XA KR OT
Broj izlaganja potencijalnih poslodavaca na dogadanjima u organizaciji Fakulteta.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Djelatnici, Centar za razvoj karijera / Gospodarski savjet, Uprava
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VRIJEME PROVEDBE
2023.-2027.
POKAZATELJ 2 Os XM XA KR OT

Broj studenata koji su se zaposlili kod poslodavaca kod kojih su tijekom studija obavljali stru¢nu
praksu.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Centar za razvoj karijera / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

v' ZADATAK 3

Internacionalizacija Fakulteta uvodenjem studija na stranom jeziku.

POKAZATELII: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ Xs OM KA XR OT
Izraden elaborat novog studijskog programa na engleskom jeziku te poslan na recenziju

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Povjerenstvo za izradu studijskog programa / Uprava, Fakultetsko vijeée
VRIJEME PROVEDBE

2023.

SPECIFICNI CIU 2: Pradenje i analiza uspje$nosti i kvalitete studiranja te
kontinuirano pracenje zaposljivosti zavrsenih studenata

v/ ZADATAK 1

Pracenje uspjeSnosti studiranja tijekom prijediplomskog studija na temelju semestralnog praéenja
prolaznosti pojedinih kolegija.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 s XM XA KR OT

Pracenje stope prolaznosti za kolegije neparnog semestra prijediplomskog studija nakon zimskog
ispitnog roka i nakon jesenskog ispitnog roka i predlaganje potrebnih mjera.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Odbor za nastavu / prodekan za nastavu
VRIJEME PROVEDBE

listopad svake godine

POKAZATEL) 2 Os XM XA XR OT

Pracenje stope prolaznosti za kolegije parnog semestra prijediplomskog studija nakon jesenskog i
zimskog roka i predlaganje potrebnih mjera.
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PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Odbor za nastavu / prodekan za nastavu
VRIJEME PROVEDBE

ozujak svake godine

v' ZADATAK 2

Unaprijeden sustav vrednovanja za svaki kolegij.

POKAZATELII: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ Os XM XA KR OT
Postotak kolegija koji u izvedbenom planu imaju detaljno razraden sustav vrednovanja.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Nositelji kolegija, zavodi / predstojnici, prodekan za nastavu
VRIJEME PROVEDBE

Kontinuirano s po¢etkom svake ak. god.

v/ ZADATAK 3

Izrada i azuriranje jedinstvene baze podataka o broju zavrSenih studenata prijediplomskog i
diplomskog studija te njihovim zaposlenjima.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 s XM KA KR OT
Postotak zavrSenih studenata prijediplomskog studija koji nastavljaju studij na GFV-u kao redovni
studenti, koji nastavljaju studij na GFV-u uz rad (izvanredni studenti), koji nastavljaju studij negdje
drugdje i koji se zaposljavaju te ne nastavljaju studij.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Centar za razvoj karijera / prodekan za nastavu, dekan
VRIJEME PROVEDBE

Kontinuirano s krajem svake ak. god.

POKAZATEL 2 0Os XM XA KR OT

Postotak upisanih studenata na diplomski studij koji su prijediplomski studij zavrsili na nekom
drugom visokom ucilistu

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Odbor za nastavu / prodekan za nastavu
VRIJEME PROVEDBE

Kontinuirano s pocetkom svake ak. god.

POKAZATELJ 3 Os XM XA KR OT

Broj zavrsenih studenata diplomskog studija te kontinuirano azuriranje podataka o njihovu
zaposlenju
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PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Centar za razvoj karijera / prodekan za nastavu, dekan
VRIJEME PROVEDBE

Kontinuirano s krajem svake ak. god.

v' ZADATAK 4

Poticanje studenata na drustveno koristan rad te na izvannastavne aktivnosti.

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ s XM XA XR OT
Broj humanitarnih akcija u kojima su volontirali nasi studenti i izvannastavnih aktivnosti organiziranih na
Fakultetu

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Odbor za nastavu, SZGFV / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Kontinuirano

SPECIFICNI CIU 3: Unapredenje nastavne infrastrukture

v/ ZADATAK 1

Primjena informacijsko-komunikacijskih tehnologija u nastavnom procesu i jacanje e-ucenja.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs OmM OA XR OT

Kontinuirano pracenje i broj nastavnika koji sudjeluju na radionicama i seminarima vezanima uz razvoj i
poboljSanje nastavnickih vjestina

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Koordinator za e-ucenje, predstojnici / prodekan za nastavu, prodekan za poslovanje
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

POKAZATELJ 2 s XM OA XR OT
Postotak kolegija koji imaju naprednu razinu e-ucenja (razina 3).

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Koordinator za e-uc¢enje, Odbor za nastavu / prodekan za nastavu
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

v' ZADATAK 2

Priprema i objavljivanje sveucilisnih udzbenika i nastavnih skripti.
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POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ Os XM OA KR OT
Broj objavljenih udzbenika i nastavnih skripti.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Nositelji kolegija, predstojnici zavoda / prodekan za nastavu
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

v' ZADATAK 3

Osuvremenjivanje nastavnih sadrzaja uskladenih s novim spoznajama i kontinuirano aZuriranje
literature. Po nabavci nove literature namijenjene nastavi i studentima potrebno je azurirati istu u
izvedbenom planu.

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Os XM OA XR OT
Broj zahtjeva za proSirenjem knjiznicnog fonda i postotak realiziranih zahtjeva za proSirenjem
knjizni¢nog fonda

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Voditeljica Knjiznice / predsjednik Knjizni¢nog odbora, Uprava
VRIJEME PROVEDBE

lipanj — rujan, svake godine

POKAZATELJ 2 Xs OM XA OR 0OT
Analiza uskladenosti literature u izvedbenom planu i dostupne literature u knjiznici.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Voditeljica Knjiznice / predsjednik Knjizni¢nog odbora
VRIJEME PROVEDBE

listopad — svibanj, svake godine

v' ZADATAK 4

Unapredenje konzultativnog oblika komunikacije izmedu studenta i nastavnika i sustavno vodenje
evidencije o odrZanoj nastavi.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs OM XA KR OT
Javno oglaseni termini konzultacija za svakog pojedinog nastavnika.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Nastavnici, predstojnici zavoda / prodekan za nastavu
VRIJEME PROVEDBE

Pocetkom svakog semestra

POKAZATEL 2 Xs OM KA XR OT
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Vodenje evidencije nastave od strane svakog nastavnika putem Nastavnickog portala.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Nastavnici / prodekan za nastavu

VRIJEME PROVEDBE

Kontinuirano tijekom cijele akademske godine.

v ZADATAK 5

Ukljucivanje vanjskih suradnika u studijske programe s ciljem povezivanja gospodarstva i visokog
obrazovanja.

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs OM OA XR OT
Evidencija odrZane nastave od strane svakog vanjskog suradnika na posebno propisanom obrascu
i u Nastavni¢kom portalu.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Vanjski suradnici, predstojnici / prodekan za nastavu
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

POKAZATELJ 2 Os XM OA XR OT
Postotak kolegija na kojima su ukljuceni vanjski suradnici.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Predstojnici zavoda, prodekan za nastavu / Gospodarsko vijeée, Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Krajem svake akademske godine.

v' ZADATAK 6

Unapredenje sustava za provodenje stru¢ne prakse.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs OM XA XR OT
Uveden online sustav za provodenje stru¢ne prakse na prijediplomskoj i diplomskoj razini.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Centar za razvoj karijera / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

2023.

POKAZATELJ 2 Os XM OA XR OT
Broj organiziranih radionica za studente koji upisuju stru¢nu praksu (primjena online sustava za
struénu praksu, edukacija zastite na radu i sl.).

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Centar za razvoj karijera / voditelji stru¢ne prakse
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VRIJEME PROVEDBE
Pocetkom svake akademske godine.

v' ZADATAK 7

Poticanje naizradu zavrs$nih i diplomskih radova ili znanstvenih/stru¢nih radova i tematskih tribina
vezanih uz odradenu stru¢nu praksu.

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATEL) 1 Os XM OA XR OT

Postotak zavrsnih i diplomskih radova proizaslih iz studentovog rada prilikom obavljanja stru¢ne
prakse, u odnosu na ukupan broj obranjenih zavrsnih i diplomskih radova.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Voditeljica Knjiznice / Odbor za nastavu
VRIJEME PROVEDBE

Analiza krajem svake godine

POKAZATELJ 2 Os XM OA XR OT
Broj znanstvenih/stru¢nih radova temeljenih na radu prilikom obavljanja stru¢ne prakse

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Znanstveno-nastavno osoblje, predstojnici zavoda / Odbor za znanost
VRIJEME PROVEDBE

Analiza krajem svake godine

POKAZATELJ 3 s XM OA XR OT
Broj organiziranih studentskih tematskih tribina.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
SZGFV / Radna skupina za promidzbu
VRIJEME PROVEDBE

Analiza krajem svake godine

v' ZADATAK 8

Bolje koristenje laboratorija, informatickih ucionica i multifunkcionalne predavaonice za potrebe
nastave.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Os XM OA XR OT
Postotak kolegija na kojima se vjezbe provode u laboratorijima i multifunkcionalnoj predavaonici.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Nastavnici, predstojnici zavoda, IT koordinator / prodekan za nastavu
VRIJEME PROVEDBE

Krajem svake akademske godine

POKAZATEL 2 Xs OM OA XR 0OT
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Popis opreme i uredaja u laboratoriju, informatic¢kim ucionicama i multifunkcionalnoj dvorani koji
su namijenjeni za koriStenje u nastavi

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Voditelji laboratorija, IT koordinator / prodekan za nastavu, koordinator za CroRIS bazu
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2024.

v' ZADATAK 9

Povecanje udjela prakti¢nih vjezbi, laboratorijske i terenske nastave na svim razinama studija.

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Os XM OA XR OT
Povecanje udjela prakticnih, terenskih i laboratorijskih vjezbi (ukupna satnica predvidena za
laboratorijske, informaticke i prakti¢ne vjezbe/ ukupna satnica svih vjezbi).

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Znanstveno-nastavno osoblje, Odbor za nastavu / prodekan za nastavu
VRIJEME PROVEDBE

Krajem svake akademske godine

POKAZATELJ 2 Xs OM OA XKR KT
Plan terenske nastave na pocetku svake akademske godine

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Predstojnici zavoda, Odbor za nastavu / prodekan za nastavu
VRIJEME PROVEDBE

Pocetkom akademske godine

POKAZATELJ 3 Xs XM OA OR XT
Izvjesce o provedenoj terenskoj nastavi na kraju svake akademske godine

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Voditelj terenske nastave / prodekan za nastavu
VRIJEME PROVEDBE

Krajem akademske godine

SPECIFICNI CIU 4: Povecdanje studentske i nastavni¢ke mobilnosti

v ZADATAK 1

Povecanje dostupnosti informacija za studente i nastavnike o mogucénostima mobilnosti.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ Os XM OA XR OT
Broj odrzanih prezentacija i radionica na Fakultetu i izvan njega
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PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Centar za razvoj karijera, koordinator za mobilnost, koordinator za tribine
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

v' ZADATAK 2

Povecanje broja kolegija koji se mogu izvoditi na engleskom jeziku.

POKAZATELII: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ Os XM OA XR OT
Postotak kolegija koji se mogu izvoditi na engleskom jeziku.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Nastavnici, ECTS koordinator / Odbor za nastavu
VRIJEME PROVEDBE

Pocetkom akademske godine

v/ ZADATAK 3

Poticanje nastavnika i studenata na medunarodnu razmjenu.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ Os XM OA XR OT
Broj studenata i nastavnika (dolaznih i odlaznih) koji su na medunarodnoj razmjeni.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Nastavnici / Ured za medunarodnu suradnju, ECTS koordinator
VRIJEME PROVEDBE

Kontinuirano

v/ ZADATAK 4

Poticanje na angaZman gostujucéih predavaca u sklopu redovite nastave s ciljem produbljivanja
nastavnih sadrZaja.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs OM XA KR OT
Definiranje procedure za ukljucivanje gostujucih predavaca u nastavu.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Odbor za nastavu / prodekan za nastavu
VRIJEME PROVEDBE

2023.

POKAZATELJ 2 Os XM OA XR OT
Broj gostujucih predavaca u sklopu redovne nastave.
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PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Nastavnici, predstojnici zavoda / prodekan za nastavu
VRIJEME PROVEDBE

Kontinuirano

SPECIFICNI CIU 5: Unapredenje postojeéih i razvoj novih programa
cjeloZivotnog obrazovanja, stru¢nog usavriavanja i ljetnih/zimskih Skola

v/ ZADATAK 1

Izrada i priprema programa cjeloZivotnog obrazovanja, stru¢nog usavrsavanja i ljetnih/zimskih
Skola za ciljanu populaciju.

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 0Os KM OA XR XT

Broj odrzanih programa cjelozivotnog obrazovanja, stru¢nog usavrsavanja i ljetnih/zimskih skola;
broj polaznika

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Koordinator za LLL / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Pocetkom svake akademske godine

29



STRATEGIJA RAZVOJA GEOTEHNICKOG FAKULTETA
2023.-2027.

5.2 STRATESKI CILJEVI ZNANSTVENO-ISTRAZIVACKOG RAD

Strateski ciljevi, zadaci i pokazatelji preuzeti su iz Znanstveno-istrazivacke strategije Geotehnickog
fakulteta za razdoblje od 2023. do 2027. godine, a koja je izradena s ciljem definiranja prioriteta
znanstveno-istrazivacke djelatnosti u skladu s procjenom trenutnih istrazivackih potencijala.

Odrzavanje produktivnosti uz podizanje kvalitete istraZivanja te ostvarivanje nacionalne i
medunarodne prepoznatljivosti i priznatosti Fakulteta kao istrazivacke institucije prepoznato je
kao opci strateski cilj znanstveno-istrazivackog rad na Geotehni¢kom fakultetu.

Temeljem provedene analize ostvarenih ciljeva postavljenih u prethodnim strateskim dokumentima,
pri definiranju novih ciljeva vodilo se primarno teZznjom za kontinuitetom uz povecanje aktivnosti u
svakom pojedinom segmentu te aktivnijem ukljucivanjem fakulteta u rjesavanje izazova zelene

tranzicije.

SPECIFICNI CIU 1: Noveliranje istraZivatkog profila Geotehnitkog fakulteta
prema postignutim rezultatima u prethodnom razdoblju

v/ ZADATAK 1

Novelirati istrazivacki profil Geotehnickog fakulteta.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)
POKAZATELJ Xs OM KA XR OT
Nadograden istrazivacki profil Geotehnickog fakulteta, GFV-ID 2.0

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Odbor za znanost, ISAB-GFV/ Prodekan za znanstveni rad i medunarodnu suradnju

VRIJEME PROVEDBE

Sije¢anj 2023.

SPECIFICNI CIU 2: SnaZnije pozicioniranje i medunarodna afirmacija
Geotehnickog fakulteta u podrucju inZenjerstva okolisa

v' ZADATAK 1

Povecati broj znanstvenih izbora u interdisciplinarnom polju tehnic¢kih znanosti, grana inZenjerstvo
okolisa.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ Os XM OA KR XT
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Broj provedenih izbora u interdisciplinarnom polju tehnickih znanosti, grana InZenjerstvo okolisa,
svake godine
PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Znanstvenici, predstojnici zavoda / Uprava
VRIJEME PROVEDBE
Krajem svake godine

v' ZADATAK 2

Organizacija znanstvenog i/ili stru¢nog skupa posvecenog temama inZenjerstva okolisa.
Organizacija tribina, radionica i okruglih stolova, medijska popularizacija znanstvenih aktivnosti,
sudjelovanje u donosenju odluka od javnog interesa iz podrucja zastite okolisa.

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs XM OA XR OT
Organiziran znanstveni i/ili strucni skup posveéen temama inZenjerstva okolisa

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Odbor za znanost, ISAB-GFV / prodekan znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.
POKAZATELJ 2 Os XM OA KR XT

Broj ostvarenih aktivnosti na kraju svake akademske godine

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Odbor za znanost, ISAB-GFV, koordinator za tribine / prodekan znanstveni rad i medunarodnu
suradnju

VRIJEME PROVEDBE

Krajem svake akademske godine

v' ZADATAK 3

Kontinuirana suradnja i savjetovanje s Medunarodnim znanstvenim savjetodavnim odborom GFV-
a (ISAB-GFV).

POKAZATELII: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Os Xm OA KR KT
Broj zajednickih sastanaka Odbora za znanost i ISAB-GFV.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

ISAB-GFV, Odbor za znanost / prodekan znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIJEME PROVEDBE

Krajem svake akademske godine

POKAZATELJ 2 Xs OM OA XR XT
Izvjestaj ISAB-GFV-a o ispunjenju strateskih pokazatelja.
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PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

ISAB-GFV, Odbor za znanost / prodekan znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIJEME PROVEDBE

Krajem svake akademske godine

v' ZADATAK 4

Povecati broj objavljenih znanstvenih i strucnih radova iz podrucja inZenjerstva okolisa godisnje za
barem jedan rad po zaposleniku u znanstveno-nastavnim zvanjima.

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ Os XM OA KR KT
Godisnji broj objavljenih znanstvenih i stru¢nih radova iz podrucja inZenjerstva okolisa.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Znanstvenici, istrazivaci / prodekan za znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIJEME PROVEDBE

Krajem svake akademske godine

v ZADATAK 5
Povecdati broja radova u WosCC bazi i kvartilama Q1/Q2.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ s XM OA XR KT
Broj radova u Q1/Q2 ¢asopisima povecan za barem 5 godisnje.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Znanstvenici, istraZivaci / prodekan za znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIJEME PROVEDBE

Krajem svake akademske godine

SPECIFICNI CIU 3: Povezivanje znanstvenih istraZivanja i nastavne djelatnosti,
obrazovanje mladih znanstvenih kadrova

v ZADATAK 1

Osnivanje Radionice strucne prakse (Makerspace).

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ Xs OM XA OR XT
Osnovana i opremljena Radionica strucne prakse

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Voditelj Radionice (MakerSpace) / Uprava, koordinator za CroRIS bazu
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VRIJEME PROVEDBE
2023.

v' ZADATAK 2

Popularizacija doktorskog studija InZenjerstvo okolisa.

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Os XM OA OR KT
Analiza broj upisanih studenata godisnje na doktorski studij

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Odbor za poslijediplomske studije / voditelj doktorskoga studija
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

POKAZATELJ 2 Xs OM KA KR XT
Izradeni godisnji akcijski planovi za dodatnu popularizaciju doktorskog studija

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Odbor za poslijediplomske studije, Radna skupina za promidzbu / voditelj doktorskoga studija
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

v' ZADATAK 3

Uvodenje dodatnih laboratorijskih vjeZbi na studijske programe, uz koristenje dostupne i
novonabavljene opreme.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ s XM OA KR OT
Broj kolegija na kojima se odrzavaju laboratorijske vjezbe.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Nastavnici, predstojnici zavoda, voditelji laboratorija / prodekan za nastavu
VRIJEME PROVEDBE

Na kraju svake godine.

v' ZADATAK 4

Ukljucivanje studenata u znanstveni rad putem strucne prakse, seminarskih, diplomskih i radova
za Rektorovu nagradu, poticanje objavljivanja znanstvenih radova studenata i mentora/istrazivaca.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 s Xm OA OR XT
Godisnji broj objavljenih radova u koautorstvu studenata i njihovih mentora

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

33



STRATEGIJA RAZVOJA GEOTEHNICKOG FAKULTETA
2023.-2027.

Nastavnici, predstojnici zavoda / prodekan za znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIJEME PROVEDBE
2023.-2027.

POKAZATELJ 2 Xs XM OA OR XT
Godisnji broj Rektorovih nagrada i prijava za natjecaj za Rektorovu nagradu.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Znanstveno-nastavno osoblje, predstojnici zavoda / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.
POKAZATEL) 3 Os XM OA XR XT

Broj inovacija prezentiranih na domacim i inozemnim sajmovima inovacija na dvogodisnjoj bazi.
PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Istrazivacki, znanstvenici, voditelji projekata / koordinator za inovacije

VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

v ZADATAK 5

Organizacija radionica strucne prakse i programa cjeloZivotnog ucenja.

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ s XM OA XR OT
Broj radionica odrzanih u okviru programa strucne prakse

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

LLL koordinator, voditelj Radionice (MakerSpace)
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

SPECIFICNI CIU 4: Poticati suradnju Fakulteta, gospodarstva i javnog sektora
primjenom rezultata istraZivanja i ukljucivanjem u znacajnije znanstveno-
istrazivacke i razvojne projekte

v/ ZADATAK 1

Osigurati ucinkovit organizacijski okvir za prijavu na znanstveno-istrazivacke projekte na razini
Fakulteta te odrzati kontinuitet prijava na kapitalne projekte.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 s XM OA KR XT
Broj prijavljenih nacionalnih i medunarodnih znanstveno-istrazivackih projekata

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
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Istrazivaci, predstojnici zavoda, GFV-ISAB / prodekan za znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIJEME PROVEDBE
Na kraju svake godine

POKAZATELJ 2 s XM OA XR OT
Broj istrazivaca i administratora zaposlenih na projektima

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Istrazivaci, voditelji projekata / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

2024.-2027.

v' ZADATAK 2

Povecati udio nastavnika ukljucenih u znanstveno-istraZivacke projekte.

POKAZATELII: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Os XM OA KR OT
Broj nastavnika ukljuc¢enih u znanstveno-istrazivacke projekte

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Istrazivaci/nastavnici, predstojnici zavoda / prodekan za znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

POKAZATELJ 2 Xs XM OA XR OT
Analiza omjera broja projekata i znanstveno-nastavnog nastavnog osoblja

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Odbora za znanost / Prodekan za znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

v' ZADATAK 3

Zaposljavanje administratora na stalno radno mjesto u uredu za medunarodnu suradnju i projekte.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 s XM OA XR OT
Dobivanje suglasnosti za stalno radno mjesto

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Voditelj Ureda / Uprava

VRIJEME PROVEDBE

2024. -2027.

POKAZATEL] 2 s XM OA XR OT

Broj novozaposlenih i/ili prerasporedenih djelatnika na rad u ured za medunarodnu suradnju i
projekte

35



STRATEGIJA RAZVOJA GEOTEHNICKOG FAKULTETA
2023.-2027.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Voditelj Ureda / Uprava

VRIJEME PROVEDBE

2024.-2027.

v' ZADATAK 4

Povecati broj ugovora o istrazivanju i razvoju sa zainteresiranim gospodarskim subjektima na
temelju rezultata realiziranih znanstveno-istraZzivackih projekata iz prethodnog razdoblja.

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ Xs XM OA KR OT
Broj sklopljenih ugovora o istrazivanju i razvoju (I&R ugovori) u dvije godine

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Istrazivaci, voditelji projekata, Predstojnici zavoda / Gospodarski savjet, prodekan za znanstveni
rad i medunarodnu suradnju

VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

SPECIFICNI CIU 5: SnaZna internacionalizacija istrazivacke djelatnosti te
ostvarenje suradnje s europskim i svjetskim istrazivackim centrima

v/ ZADATAK 1

Poticati ukljucivanje nastavnika u medunarodne znanstveno-istrazivacke projekte.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ s XM OA KR OT
Broj nastavnika uklju¢enih u medunarodne projekte i programe umrezavanja (nove COST akcije).

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Znanstveno-nastavno osoblje, ISAB-GFV / prodekan za znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIEME PROVEDBE

2023.-2027.

v' ZADATAK 2

Potaknuti ukljucivanje u programe medunarodne razmjene istrazivaca i doktoranada, posebno
odlaske u inozemstvo i posjete gostujucih znanstvenika u trajanju do 3 mjeseca.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Os XM OA KR OT
Broj istrazivaca i doktoranada ukljucenih u programe razmjene.
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PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Istrazivacii doktorand, ISAB-GFV / prodekan za znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

POKAZATELJ 2 Os XM OA XR OT
Broj dolaznih znanstvenika.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Znanstveno-nastavno osoblje, ISAB-GFV / prodekan za znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

v' ZADATAK 3

Povecati broj hibridnih tribina koje ¢e omoguditi niz popularno-znanstvenih predavanja online.

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ s XM OA XR OT
Broj i analiza odrzanih hibridnih tribina.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Istrazivaci, ISAB-GFV / koordinator za tribine, prodekan za znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

v' ZADATAK 4

Povecati medunarodnu aktivnost zaposlenih u znanstveno-nastavna zvanja.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 s XM OA XR OT
Broj sklopljenih ugovora o suradnji s inozemnim institucijama.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Znanstveno-nastavno osoblje, predstojnici zavoda, ISAB-GFV / prodekan za znanstveni rad i
medunarodnu suradnju

VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

POKAZATELJ 2 Os XM OA KR OT
Broj objava o medunarodnoj aktivnosti na drustvenim mrezama.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Radna skupina za promidzbu, ISAB-GFV / prodekan za znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.
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v ZADATAK 5

Nastaviti jacati ¢asopis Environmental Engineering — InZenjerstvo okoliSa. Osigurati redovito

izlazenje Casopisa i ukljucivanje u SCOPUS bazu.

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 s XM OA KR XT
Broj online izdanja ¢asopisa godisnje.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Urednicki odbor / Glavni urednik ¢asopisa
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.
POKAZATELJ 2 Os XM OA XR XT

Broj izdanja u SCOPUS bazi

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Urednicki odbor / Glavni urednik ¢asopisa
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

SPECIFICNI CIU 6: Povedati prihod sredstava za istraZivanje, jacati kadrovske
potencijale, odrzavati i unaprijediti istrazivacku infrastrukturu

v ZADATAK 1
Ukupni prihod sredstava za istraZivanje odrZavati na razini potrebnoj za pokri¢e materijalnih
troskova istrazivanja, nabavu opreme, odrzavanje i nadogradnju postojec¢e opreme, sudjelovanje
na medunarodnim konferencijama te zaposljavanje mladih istraZivaca.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ Xs XM OA XR OT
Ukupni godisnji iznos sredstava uplacenih za financiranje istrazivacke djelatnosti namijenjenih
unapredenju znanstvene djelatnosti Fakulteta — obuhvaca sve istrazivacke projekte (MZO, HRZZ,
ESI projekti, gospodarstvo - strucna suradnja, medunarodni projekti)

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Prijavitelji projekata, predstojnici zavoda / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

v' ZADATAK 2

Pripremiti godisnji plan istrazivackih aktivnosti po zavodima, plan nabave istrazivacke, terenske i
laboratorijske opreme i informatickih programa, plan redovitih odrZavanja opreme.
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POKAZATELII: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs OmM OA KR XT
Izraden plan istrazivackih aktivnosti zavoda i plan upravljanja kadrovskim resursima

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Istrazivaci, predstojnici zavoda / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Do kraja prosinca svake godine.

POKAZATELJ 2 Xs OM OA KR XT
Izraden katalog opreme i upis relevantne opreme u CroRIS bazu (broj zapisa)

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

IstraZivaci, predstojnici zavoda, IT koordinator / koordinator za CroRIS bazu
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

POKAZATELJ 3 Xs OM OA KR KT
Izraden plan redovitih servisa. Izraden plan nabave nove opreme i potencijalnih nadogradnji.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Voditelji laboratorija, voditelji projekata, IT koordinator / koordinator za CroRIS bazu, prodekan za
poslovanje

VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

v' ZADATAK 3

Pripremiti plan napredovanja u znanstveno-nastavna zvanja i plan zaposljavanja asistenata i
poslijedoktoranada/visih asistenata koji ¢e osigurati potrebnu istrazivacku strukturu nastavnika.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATEL) 1 s XM OA XR 0OT
Broj zaposlenih mladih istraZivaca na projektima.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Prijavitelji projekata, predstojnici zavoda / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

POKAZATELJ 2 s Xm OA KR OT
Broj napredovanja znanstveno-nastavnog osoblja tijekom godine

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Znanstveno-nastavno osoblje, predstojnici zavoda / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Na kraju svake godine
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SPECIFICNI CIU 7: Nagradivati izvrsnost u istraZivanju uz veéu vidljivost
istrazivackih grupa

v ZADATAK 1
Povecati broj objavljenih radova u ¢asopisima indeksiranim u bibliografskim bazama koje se prema
Pravilniku o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja priznaju kao najvisa kategorija u znanstvenim
poljima istrazivanja Geotehnickog fakulteta (WoSCC — Web of Science Core Collection, SCOPUS).

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 s XM OA KR XT
Barem 5 objavljenih radova godisnje prema kriteriju postavljenog zadatka.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Istrazivaci, predstojnici zavoda / Prodekan za znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.
POKAZATELJ 2 Os XM OA XR XT

Godisnji broj objavljenih radova u ¢asopisima indeksiranim u relevantnim bibliografskim bazama.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Voditeljica Knjiznice / Prodekan za znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

v/ ZADATAK 2

Popularizacija najznacajnijih publikacija na drustvenim mreZama.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 0s XM OA XR XT

Godisnji broj objava na drustvenim mrezama

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Istrazivaci, predstojnici zavoda, voditeljica Knjiznice / Radna skupina za promidzbu
VRIJEME PROVEDBE

2023. -2027.

v' ZADATAK 3

Osigurati bolju vidljivost projektnih timova i laboratorijskih grupa.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATEL) 1 Xs OM XA KR OT
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Uspostavljene i odrzavane stranice znanstvenih projekata i stranice laboratorija po uzoru na
stranice istrazivackih grupa na inozemnim sveucilistima.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Predstojnici zavoda, voditelji laboratorija, voditelji projekata / koordinator za web, Prodekan za
znanstveni rad i medunarodnu suradnju

VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

POKAZATELJ 2 Xs OM OA KR XT
Otvoreni profili na ResearchGate, ORCID i sl. za sve djelatnike koji imaju znanstveni izbor.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Znanstvenici, predstojnici zavoda / Prodekan za znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIJEME PROVEDBE

2023.

v ZADATAK 4
Uspostaviti sustav poticanja izvrsnosti u istraZzivanjima koji proSiruje praksu dodjeljivanja godisnjih
priznanja na temelju savjeta ISAB-GFV.

POKAZATELII: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ Xs 0OM XA OR XT

Noveliranje Pravilnika za dodjeljivanje nagrada i priznanja vezanih za znanstveno-istraZivacki rad,
u skladu s angaZmanom ISAB-GFV-a.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Odbor za znanost, ISAB-GFF / prodekan za znanstveni rad i medunarodnu suradnju
VRIJEME PROVEDBE

2023.
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5.3 STRATESKI CILJEVI VEZANI UZ RAZVOINO-STRUCNI RAD

Daljnji razvoj ljudskih, financijskih i materijalnih resursa potrebnih za istrazivacke i strucne
aktivnosti Fakulteta te jacanje konkurentnosti Fakulteta i njegove povezanosti s vodecdim
gospodarskim subjektima te razvoj cjeloZivotnog obrazovanja.

Prostorni uvjeti i opremljenost Geotehnickog fakulteta na razini su europskog visokoskolskog
standarda te se u narednom razdoblju treba nastaviti s ulaganjem u prostor i opremu.

SPECIFICNI CIU 1: Jaganje struénih kompetencija zaposlenika

v/ ZADATAK 1

Povecanje broja djelatnika s poloZenim stru¢nim ispitom i/ili ste¢enim posebnim ovlastenjima za
strucni rad.

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)
POKAZATELJ 1 Os XM KA OR XT
Izradena baza postojecih djelatnika s poloZzenim stru¢nim ispitom ili posebnim ovlastenjima za

strucni rad

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Predstojnici zavoda, Kadrovska sluzba / IT koordinator, prodekan za poslovanje

VRIJEME PROVEDBE

Do kraja 2023.

POKAZATELJ 2 s XM XA XR OT
Broj prijava zaposlenika na polaganje struc¢nog ispita i/ili edukaciju potrebne za dobivanje posebnih

ovlastenja za strucni rad

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Djelatnici, predstojnici zavoda / tajnik Fakulteta, prodekan za poslovanje
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

v' ZADATAK 2

Upucivanje istrazivac¢a i administrativno-tehnickog osoblja na strué¢ne edukacije iz podrucja
njihovog rada.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)
POKAZATELJ 1 O0s XM XA OR KT
Izrada analize postojeceg stanja ovisno o broju, strukturi i stupnju edukacije zaposlenika u ZNZ,

suradnic¢kim zvanjima te zaposlenika u administrativno-tehnic¢kim sluzbama
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PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Tajnik Fakulteta, prodekan za poslovanje, predstojnici zavoda

VRIJEME PROVEDBE

Do kraja 2023.

POKAZATELJ 2 Os XM OA KR OT
Broj prijavljenih kandidata na edukacije

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Istrazivaca i administrativno-tehnickog osoblja / Tajnik Fakulteta, prodekan za poslovanje
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

SPECIFICNI CIU 2: Jaganje lokalne i regionalne konkurentnosti Fakulteta

v ZADATAK 1

Ostvarivanje suradnje s vodecim gospodarskim subjektima, javnim i drzavnim institucijama u
Republici Hrvatskoj i inozemstvu te lokalnom zajednicom.

POKAZATELII: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)
POKAZATELJ 1 s XM XA OR OT
Izrada i azuriranje popisa sklopljenih ugovora o suradnji i konzorcijskih ugovora

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Voditelji ustrojbenih jedinica, IT koordinator / prodekan za poslovanje

VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

POKAZATELIJ 2 s XM KA OR OT
Broj i analiza sklopljenih novih ugovora o suradnji i konzorcijskih ugovora

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Zaposlenici, voditelji ustrojbenih jedinica / Gospodarski savjet, Uprava

VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

v' ZADATAK 2

Intenziviranje aktivnostii suradnje s AMAC-GFV.

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)
POKAZATELJ 1 O0s XM OA XR T
Broj zajednicki organiziranih strucnih skupova, Dana Kkarijera, okruglih stolova i slicnih

manifestacija iz podrucja inZenjerstva okolisa
PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Predstojnici zavoda, Centar za razvoj karijera, AMAC-GFV / Gospodarsko vijec¢e, Uprava
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2023.-2027.
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

POKAZATELJ 2 Os XM OA XR XT

Suradnja i zajednicko nastupanje u prijavama projekata koji se ticu poboljSanja uvjeta studenata i
studiranja

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Predstojnici zavoda, Centar za razvoj karijera, AMAC-GFV / Gospodarski savjet, Uprava
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

SPECIFICNI CIU 3: Poticati suradnju s gospodarstvom zbog transfera znanja iz
istrazivanja i razvoja u gospodarstvo te u svrhu povecdanja vlastitih prihoda

v/ ZADATAK 1

Poticanje sudjelovanja u projektima koji ukljucuju inovativnu komponentu i transfer znanja iz
istrazivanja i razvoja u gospodarstvo.

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs OM XA KR OT
Izrada analize uspjesnosti prijava na natjecaje financirane iz EU fondova

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Ured za medunarodnu suradnju i projekte / Gospodarski savjet, Uprava
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

POKAZATELJ 2 s XM XA XR OT
Izrada analize naplacenih sredstava iz strucnih projekata na godisnjoj razini

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Voditelj Racunovodstva / Prodekan za poslovanje
VRIJEME PROVEDBE

krajem svake godine

POKAZATELJ 3 s XM KA KR OT
Izrada analize uspjeSnosti projekata s gospodarstvom

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Voditelji projekata, voditelj Racunovodstva / Prodekan za poslovanje
VRIJEME PROVEDBE

Krajem svake godine
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SPECIFICNI CIU 4: Pobolj$anje uvjeta za obavljanje stru¢nog rada na Fakultetu

v' ZADATAK 1

Povecanje iskoristivosti opreme Fakulteta za strucni rad.

POKAZATELII: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs OM KA KR XT
Izrada kataloga opreme GFV-a po zavodima

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Predstojnici zavoda, voditelji laboratorija, voditelji projekata / koordinator za CroRIS bazu,
prodekan za poslovanje

VRIJEME PROVEDBE

Do kraja 2023.

POKAZATELJ 2 Xs OM XA OR XT
Izrada godisnjeg plana nabave i odrzavanja opreme iskazan kroz Plan javne nabave

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Predstojnici zavoda, voditelji laboratorija, voditelji projekata / koordinator za CroRIS bazu, voditel]
Racunovodstva

VRIJEME PROVEDBE

Krajem svake godine

v' ZADATAK 2

Povecanje iskoristivosti laboratorijskih kapaciteta.

POKAZATELJI: S (specific¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs OM KA OR XT
Izrada analize koriStenja laboratorijskih kapaciteta u kategorijama: znanost, nastava i stru¢na
suradnja

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Predstojnici zavoda, voditelji laboratorija, voditelji projekata / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Krajem svake godine

POKAZATELJ 2 XIs OM KA OR XT
Izrada i aZzuriranje laboratorijskih popisa usluga i cjenika

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Predstojnici zavoda, voditelji laboratorija, voditelji projekata / koordinator za CroRIS bazu,
prodekan za poslovanje

VRIJEME PROVEDBE

Krajem svake godine
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v' ZADATAK 3

Uspostavljanje odrzivoga modela odrzavanja i nadogradnje infrastrukture, laboratorijske opreme
i opreme za strucni rad.

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATEL) 1 Xs OM XA OR XT

Analiza potreba i financijskih sredstava potrebnih za nadogradnju i odrZavanje laboratorijske
opreme i opreme za strucni rad

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Voditelji laboratorija, voditelji projekata, predstojnici zavoda / voditelj Racunovodstva,
koordinator za CroRIS bazu, prodekan za poslovanje

VRIJEME PROVEDBE

Krajem svake godine

POKAZATELJ 2 Xs OM XA OR XT
Izrada godisnjeg plana odrzavanja, nadogradnje i financiranja opreme

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Voditelji laboratorija, voditelji projekata, predstojnici zavoda / voditelj Racunovodstva,
koordinator za CroRIS bazu, prodekan za poslovanje

VRIJEME PROVEDBE

Krajem svake godine

SPECIFICNI CIU 5: Poticati odgovorno i u€inkovito gospodarenje energijom na
Fakultetu

v/ ZADATAK 1

Pracenje ucinka mjera ustede energenata kroz Informacijski sustav za gospodarenje energijom te
poduzimanje aktivnosti u cilju daljnje ustede

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs XM XA OR XT
Izradena analiza utroska energenata

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Koordinator za gospodarenje energijom / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Minimalno dvaput godisnje

POKAZATELJ 2 Xs XM KA OR XT
Definirane aktivnosti s ciljem dodatne ustede i ucinkovitog gospodarenja energijom

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Koordinator za gospodarenje energijom / Uprava
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VRIJEME PROVEDBE
Minimalno dvaput godisnje

v' ZADATAK 2

Izrada projektne dokumentacije za potrebe koristenja obnovljivih izvora energije

POKAZATELJI: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ Xs XM XA OR XT
Broj izradenih projektnih dokumentacija

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Koordinator za gospodarenje energijom / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

v' ZADATAK 3

Prijave na medunarodne i domace projekte za potrebe uvodenja koristenja obnovljivih izvora
energije

POKAZATELII: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ Os XM OA OrR OT
Broj projektnih prijava

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Istrazivaci, predstojnici zavoda, koordinator za gospodarenje energijom / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.

v/ ZADATAK 4

Formiranje Centra za dekarbonizaciju i kruzno gospodarstvo s definiranim zadacima i obavezama

POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ s XM OA OrR OT

Osnovan Centar s definiranim zadacima i obavezama

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Voditelj Centra / Uprava

VRIJEME PROVEDBE

2023.-2027.
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5.4 STRATESKI CILJ VEZAN ZA SUSTAV OSIGURANJA KVALITETE

Geotehnicki fakultet u svim svojim segmentima djeluje u skladu sa ,Standardima i smjernicama za
osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja“ (ESG), postujuci odredbe Zakona
o osiguravanju kvalitete i preporuke SveuciliSta u Zagrebu Za sustav osiguranja kvalitetom GFV-a
odgovoran je dekan i Fakultetsko vije¢e, a na provedbenoj razini Povjerenstvo za upravljanje
kvalitetom Geotehnickog fakulteta (PUK).

Ocuvanje postojece kvalitete te daljnje promicanje i postizanje najvise razine kvalitete u svim
djelatnostima Fakulteta kroz provedbu nacela, kriterija i metoda osiguravanja kvalitete, prepoznat
je kao strateski cilj sustava osiguranja kvalitete na Geotehnickom fakultetu.

PUK se imenuje na prijedlog dekana Odlukom Fakultetskog vije¢a. PUK provodi stratesko planiranje
te predlaze smjernice i postupke osiguravanja i poboljSanja kvalitete u svim podrucjima djelovanja
Fakulteta. PUK dekanu i Fakultetskom vijecu predlaze konkretne projekte i aktivnosti u svrhu
osiguranja i poboljSanja kvalitete, predlaze kriterije, standarde i postupke pracenja kvalitete te
priprema i po potrebi revidira Priru¢nik sustava osiguranja kvalitete.

v/ ZADATAK 1

Ocuvanje ucinkovitog procesa planiranja — provedbe — provjere — predlaganja izmjena svih
aktivnosti u procesu sustava osiguravanja kvalitete.

POKAZATELII: S (specificni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 XS KM KA [OR XT
Planiranje aktivnosti. Priprema Godi$njeg plana aktivnosti prema ESG-u, uzimajuéi u obzir zadane

aktivnosti koje se provode na GFV-u te zahtjeve pojedinih zavoda.
PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

PUK GFV-a / Predsjednik PUK-a

VRIJEME PROVEDBE

Pocetak akademske godine (rujan/listopad)

POKAZATELJ 2 Xs KM OA 0OR 0OT
Provedba planiranih aktivnosti u skladu s usvojenim Godisnjim planom aktivnosti.
PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

PUK GFV-a / Predsjednik PUK-a

VRIJEME PROVEDBE

Minimalno triput tijekom akademske godine

POKAZATELJ 3 Xs Om OA OR XET
Provjera realiziranih aktivnosti radi utvrdivanja ucinkovitosti planirane aktivnosti te po potrebi

izrada kratkog formalnog izvjesée i analize realizacije pojedine aktivnosti.
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PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Svi koji su u Godisnjem planu navedeni kao sudionici, odnosno kao odgovorne osobe pojedine
aktivnosti.

VRIJEME PROVEDBE

Po zavrSetku pojedine aktivnosti

POKAZATELJ 4 Xs KM OA 0OR 0OT
Predlaganje promjena na temelju prikupljenih i analiziranih rezultata i u skladu s ocjenom
ucinkovitosti provedbe planiranih aktivnosti, ako se za to ukaze potreba.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
PUK GFV-a / Predsjednik PUK-a
VRIJEME PROVEDBE

Krajem akademske godine

v' ZADATAK 2

Kontinuirano pracenje i unapredivanje sustava osiguravanja kvalitete.

POKAZATELII: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATEL) 1 os OM OA XR OT

Novelacija dokumenata osiguravanja kvalitete. Periodi¢no uskladivanje Pravilnika i Priru¢nika za
osiguravanje kvalitete na razini GFV-a u skladu sa zahtjevima SuzG i AZVO.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
PUK GFV-a / Predsjednik PUK-a
VRIJEME PROVEDBE

Prema potrebi ili jednom u pet godina

POKAZATELJ 2 XS OxmOA OR OT

Izrada SWOT analize. Analiza prednosti, nedostataka, mogucnosti razvoja i moguce prijetnje
ostvarivanju postavljenih ciljeva GFV-a na temelju parcijalnih analiza pojedinih zavoda.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
Zavodi / PUK / Predsjednik PUK-a
VRIJEME PROVEDBE

Jednom u pet godina

POKAZATELJ 3 Xs XM OA KR XT
Provedba unutarnje i/ili vanjske prosudbe sustava osiguravanja kvalitete. Definirati postupak
prosudbe osiguravanja kvalitete koji ¢e omogucditi provjeru ucinkovitosti njegovih postupaka na
svim razinama i podrucjima djelovanja. Provedba postupka vanjske neovisne prosudbe sustava
osiguravanja kvalitete prema smjernicama AZVO-a i URKVA-e.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

PUK GFV-a / Predsjednik PUK-a / Uprava GFV-a

VRIJEME PROVEDBE

Jednom u pet godina, Prema rokovima AZVO-a i/ili URKVA-e
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POKAZATELJ 4 Xs XM OA KR XT
Provodenje Reakreditacije. Koordiniranje postupka reakreditacije Fakulteta. U postupku
reakreditacije visokih ucilista potrebno je prema zahtjevima AZVO-a u zadanom vremenskom roku
provesti niz postupaka na razini cijelog GFV-a, nuznih za uspjesnu provedbu cijelog postupka.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

PUK GFV-a / Predsjednik PUK-a / Uprava GFV-a
VRIJEME PROVEDBE

Prema rokovima AZVO-a

POKAZATEL) 5 Xs XM OA OR KT

Izrada samoanalize. Radi osiguranja ucinkovitosti implementiranog sustava osiguravanja kvalitete,
potrebno je provoditi, koordinirati i dokumentirati izradu potrebne samoanalize GFV-a.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
PUK GFV-a / Predsjednik PUK-a
VRIJEME PROVEDBE

Jednom u pet godina

v/ ZADATAK 3

Vrednovanje studija, uvjeta za studiranje i rada nastavnika.

POKAZATELII: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs KM OA 0OR 0OT
Vrednovanje rada nastavnika na kolegijima. Vrednovanje se provodi zadnja dva tjedna u svakom
semestru metodom papir olovka i/ili online anketom. Studenti imaju mogucnost vrednovati sve
nastavnike koji su ukljuéeni u izvodenje studijskog programa.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA
PUK GFV-a / Predsjednik PUK-a
VRIJEME PROVEDBE

Kontinuirano / Godisnje izvjesce

POKAZATELJ 2 XS KM OA 0OR 0OT
Vrednovanje studijskog programa, uvjeta za studiranje i podrske pri studiranju od strane zavrSenih
studenata. Netom zavr$eni studenti vrednuju zadovoljstvo studijskim programom, uvjetima za
studiranje, resurse na Fakultetu te studentski standard. Rezultati anketa prezentiraju se periodic¢no
na Fakultetskom vijecu te sluZe za uvodenje izmjena i dopuna.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

PUK GFV-a / Predsjednik PUK-a/ Uprava GFV-a
VRIJEME PROVEDBE

Kontinuirano / Godisnje izvjesce

v/ ZADATAK 4

Dostupnost informacija o radu i rezultatima rada sustava osiguravanja kvalitete na GFV-u.
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POKAZATELJI: S (specifi¢ni/specific); M (mjerljivi/measurable); A (dostizni/achievable); R (relevantni/relevant); T (vremenski/timely)

POKAZATELJ 1 Xs KM OA 0OR 0OT
Informiranje unutarnjih dionika o sustavu osiguravanja kvalitete kroz periodi¢ne objavu podataka
na mreznim stranicama, putem Merlina i/ili na intranet sustavu.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

PUK GFV-a, koordinator za web / Predsjednik PUK-a
VRIJEME PROVEDBE

Kontinuirano / Godisnje izvjesée

POKAZATELI 2 XS XM OA OR 0OT
Informiranje vanjskih dionika sustava osiguravanja kvalitete. Aktivnha komunikacija s vanjskim
dionicima te osiguran prostor na mreznim stranicama na kojima su postavljeni svi relevantni
podaci vezani za sustava osiguravanja kvalitete.

PROVEDBA / ODGOVORNA OSOBA

Predsjednik PUK-a, koordinator za web / Uprava
VRIJEME PROVEDBE

Kontinuirano / Godisnje izvjesce
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6 DOKUMENTI KOJI SE PLANIRAJU USVOIITI THEKOM
PROVEDBE STRATEGIJE

OPCI STRATESKI CIU

=  Upisan standard zanimanja iz podrucja inZenjerstva okolisa u Registar HKO-a // 2023. — 2027.
= Upisan standard kvalifikacija iz podruéja inZzenjerstva okolisa u Registar HKO-a //2023. - 2027.

NASTAVNI PROCES

= (Qdluka o imenovanju povjerenstva za izradu novog studijskog programa uskladenog s
potrebama na trzistu rada. //2023. — 2027.

= |zraden elaborat novog studijskog programa na engleskom jeziku // 2023. — 2027.

= Analiza prolaznosti kolegija prijediplomskog studija // 2023. — 2027.

= |zrada jedinstvene baze podataka o broju zavrsenih studenata prijediplomskog i diplomskog
studija te njihovim zaposlenjima.// 2023. — 2027.

= |zvje$ée o provedenoj stru¢noj praksi // 2023. — 2027.

= |zvje$ée o provedenoj terenskoj nastavi // 2023. — 2027.

= Planizbora kolegija na stranom jeziku // 2023. — 2027.

= Popis opreme | uredaja u laboratoriju, informatickim ucionicama | multifunkcionalnoj
dvorani koji su namijenjeni za koristenje u nastavi // 2023. — 2027.

ZNANSTVENO-ISTRAZIVACKI RAD

= Kategorizacija Casopisa ,InZenjerstvo okolisa” u A kategoriju. // 2023. — 2027.

= Plan istrazivackih aktivnosti zavoda // 2023. — 2027.

=  Plan upravljanja kadrovskim resursima // 2023. — 2027.

= Izmjena pravilnika za dodjeljivanje nagrada i priznanja // 2023. — 2027.

= |straZivacki profil 2.0 // 2023. - 2027.

= Obrazac za dokazivanje ispunjenja znanstvenih kriterija prilikom izbora // 2023. — 2027.
= Smjernice za rad u Radionici stru¢ne prakse // 2023. — 2027.

RAZVOJNO-STRUCNI RAD

= Baza postojecih djelatnika s poloZenim stru¢nim ispitom ili posebnim ovlastenjima za strucni
rad // 2023. - 2027.

= Analiza postojeéeg stanja ovisno o broju, strukturi i stupnju edukacije zaposlenika u ZNZ,
suradnickim zvanjima te zaposlenika u administrativno-tehnickim sluzbama // 2023. — 2027.

= Analiza broja realiziranih projekata i napladenih sredstava u projektima suradnje s
gospodarstvom 2023. —2027.

= Analiza uspjesnosti prijava na natjecaje financirane iz EU fondova // 2023. — 2027.
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= Katalog opreme GFV-a po zavodima // 2023. — 2027.

=  Planjavne nabave // 2023. - 2027.

= Analiza koristenja laboratorijskih kapaciteta u kategorijama: znanost, nastava i strucna
suradnja // 2023. - 2027.

= |zradaiaZuriranje laboratorijskih popisa usluga i cjenika // 2023. — 2027.

=  Godisnji plan odrzavanja, nadogradnje i financiranja opreme // 2023. — 2027.

SUSTAV OSIGURANJA KVALITETE

= Godisnji planovi aktivnosti u skladu sa zahtjevima URKVA-e Sveucilista u Zagrebu // 2023. —
2027.

=  Godisnja izvjesSca o stanju planiranih aktivnosti u skladu sa zahtjevima URKVA-e Sveucilista u
Zagrebu // 2023. —2027.

=  Pravilnik o sustavu osiguravanja kvalitete na Geotehnickom Fakultetu SveuciliSta u Zagrebu
// prema rokovima URKVA-e

=  Prirucnik za osiguravanje kvalitete Geotehnic¢kog fakulteta Sveucilista u Zagrebu // prema
rokovima URKVA-e

=  SWOT analiza Geotehnickog fakulteta u skladu s parcijalnim SWOT analizama pojedinih
zavoda // 2023. —2027.

= Analiza provedbe Razvojne strategije Geotehnickog fakulteta za razdoblje od 2013. do 2027.
godine // 2027.

= Samoanaliza Geotehnickog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu u sklopu reakreditacije visokih
ucilista od strane AZVO-a // prema rokovima AZVO

= |zvje$ée o unutarnjoj prosudbi sustava osiguravanja kvalitete // prema rokovima URKVA

= |zvjesée o vanjskoj prosudbi sustava osiguravanja kvalitete // prema rokovima AZVO
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