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1. Politika osiguravanja kvalitete
[ESG 1.1]
Odgovorna osobai i tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti

1.1. Plan aktivnosti GFV-a za ak. Plan aktivnosti izraditi u skladu sa smjernicama URKVA-e listopad 2025. PUK, zavodi / Fakultetsko
god. 2025./2026. SveudiliSta u Zagrebu i ESG-a. Usvajanje na Fakultetskom vijecu vijece

pocetkom nove akademske godine.

1.2. | Planovi aktivnosti Planove aktivnosti laboratorija ukljuditi u planove nadleznih listopad 2025. voditelji laboratorija /
laboratorija za ak. god. zavoda na nacin da jasno budu istaknuti. predstojnici zavoda
2025./2026.

1.3. | Studentski zbor Izvje$ée o radu Studentskog zbora u ak.god. 2024./2025. i studeni 2025. Studentski zbor /

predstavljanje planova vezanih za buduce aktivnosti na sjednici Fakultetsko vijece
Fakultetskog vijeca.

1.4. | Imenovanje voditelja CEPIS- | U skladu s Odlukom o ustroju CEPIS-a listopad 2025. | dekan / Fakultetsko vijece
a

1.5. | Aktivnosti Radne skupine za | lzvje$cée o aktivnostima u ak. god. 2024./2025. i Plan aktivnosti studeni 2025. Radna skupina za
promidzbu GFV-a za ak. god. 2025./2026. Financijska realizacija Plana je u promidzbu / Uprava GFV-

dogovoru s prodekanom za poslovanje. a

1.6. | Usvajanje financijskog plana | Prijedlog financijskog plana za razdoblje 2026.-2028. izraden u studeni 2025. Uprava GFV-a,

za razdoblje 2026.-2028. skladu sa zahtjevom Ministarstva financija. Usvajanje plana na Racunovodstvo /
Fakultetskom vijecu. Fakultetsko vijece
1.7. | Godisnje izvjesée PUK GFV-a | Godisnje izvjescée izraditi u skladu s Planom aktivnosti za ak. studeni 2025. PUK / zavodi /
za ak. god. 2024./2025. god. 2024./2025., u skladu sa smjernicama URKVA-e Sveudilista Fakultetsko vijece
u Zagrebu i ESG-a. IzvjeSce se usvaja na Fakultetskom vijecu
najkasnije do kraja 2025. te dostavlja URKVA-i.
1.8. | Plan aktivnosti CEPIS-a Plan aktivnosti CEPIS-a koji u sebi ima sadrzane planove studeni 2025. Voditelj CEPIS-a / dekan
aktivnosti Ureda za medunarodnu suradnju i projekte, Ureda za
transfer tehnologija, Centra za razvoj karijera i Radionice
strucne prakse (Makerspace).

1.9. | lzvjesca predstojnika zavoda | lzvjeSce zavoda u skladu s planom aktivnosti koje se predstavlja studeni 2025. predstojnici zavoda /
za ak. god. 2024./2025. na Fakultetskom vijecu. Fakultetsko vijece

1.10. | Sveobuhvatni popis imovine | Jednom godisnje na kraju kalendarske godine. U skladu s prosinac 2025. Povjerenstvo za

i obaveza GFV-a

Odlukom o provodenju godiSnjeg popisa i osnivanju
Povjerenstva za popis.

inventuru / Uprava GFV-a
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1. Politika osiguravanja kvalitete
[ESG 1.1]
Odgovorna osoba i tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti

1.11. | Planjavne nabave za 2026. Donosenje Plana javne nabave uskladenog s potrebama prosinac 2025. predstojnici zavoda,

godinu. zavoda. Usvajanje plana na Fakultetskom vijecu. prodekan za poslovanje /
Fakultetsko vijece

1.12. | lzvjesée dekana za ak. god. IzvjeSc¢e dekana se podnosi na kraju akademske godine listopad 2025. | dekan / Fakultetsko vijece
2024./25. Fakultetskom vijecu.

1.13. | Osnivanje Povjerenstva za Osnivanje Povjerenstva za cjeloZivotno obrazovanje na prosinac 2025. Uprava GFV-a /
cjeloZivotno obrazovanje Fakultetskom vijec¢u na prijedlog dekana. Fakultetsko vijece

1.14. | Pravilnik o programima Izrada Pravilnika o programima cjelozivotnog obrazovanja prosinac 2025. Uprava GFV-a
cjelozivotnog obrazovanja prema novom sveuciliSnom Pravilniku

1.15. | Osnivanje Gospodarskog Osnivanje Gospodarskog savjeta kao savjetodavnog tijela. prosinac 2025. Uprava / Fakultetsko
savjeta vijece

1.16. | Godisnje financijsko izvjeSée | Usvajanje zavrSnog racuna za 2025. godinu na Fakultetskom veljaca 2026. prodekan za poslovanje /
za 2025. godinu vijecu. Fakultetsko vijece

1.17. | Rasporedi sjednica Utvrdivanje rasporeda odrzavanja redovitih sjednica srpanj 2026. Uprava GFV-a / Tajnica
Fakultetskog vijeca Fakultetskog vijec¢a u ak. god. 2026./2027. i usvajanje na fakulteta / Fakultetsko

Fakultetskom vijecu. vijece

1.18. | Godisnje izvjesée Centra za Godisnje izvjesc¢e o radu voditelja CEPIS-a koje u sebi ima rujan 2026. Voditelj CEPIS-a / dekan
podrsku istrazivanju i sadrzana izvje$ca voditelja Ureda za medunarodnu suradnju i
studentima (CEPIS) projekte, Ureda za transfer tehnologija, Centra za razvoj

karijera i Radionice strucne prakse (Makerspace).

1.19. | Planovi aktivnosti pojedinih Planovi aktivnosti pojedinih zavoda vezani su za specificne rujan 2026. predstojnici zavoda /
zavoda za ak. god. aktivnosti pojedinog zavoda za ak. god. 2026./27. izraduju se ¢lanovi Zavoda
2026./2027. kao podloga za izradu Plana aktivnosti GFV-a

1.20. | Rad Ureda za kvalitetu Do potpune uspostave URKVA-GFV aktivnosti provodi PUK. kontinuirano voditelj URKVA-e /
(URKVA-GFV) predsjednik PUK-a

1.21. | Ukljuc¢ivanje medunarodnih Ukljucivanje medunarodnih stru¢njaka u stalna i povremena kontinuirano Uprava GFV-a /

strucnjaka u stalna i
povremena radna tijela

radna tijela (odbore, povjerenstva, radne skupine, strucne
skupine i dr.) radi pomodi u obavljanju poslova i savjetovanja iz
svojega djelokruga rada. Provodi se u skladu sa Statutom.

Fakultetsko vijece
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1. Politika osiguravanja kvalitete
[ESG 1.1]
Odgovorna osoba i tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti
1.22. | Medunarodni znanstveni Ukljucivanje ¢lanova odbora u znanstveno-istrazivacke kontinuirano Odbor za znanost /
savjetodavni odbor (ISAB- aktivnosti Fakulteta. Uprava
GFV)
1.23. | Laboratorijski troskovi i Analiza postojecih cjenika usluga i njihova novelacija u skladu s prema potrebi voditelji laboratorija /
usluge potrebama trziSta i GFV-a te njihovo usvajanje na Fakultetskom predstojnici zavoda /
vije¢u GFV-a. Fakultetsko vijece
1.24. | Unutarnja prosudba Provodi se na razini Sveucilista, a inicijativu za pokretanje daje prema potrebi PUK
sastavnice Ured za kvalitetu Sveucilista
2. lzradai odobravanje studijskih programa
[ESG 1.2]
Odgovorna osobai tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti
2.1. | Uskladivanje stvarnog Definiranje i revidiranje ishoda u€enja i ECTS bodova na razini rujan 2026. Prodekan za nastavu /
opterecenja studenata i pojedinih kolegija. Odbor za nastavu / ECTS
definiranih ECTS bodova koordinator
2.2. Pokretanje aktivnosti izrade | Na inicijativu zavoda pokrece se postupak izrade novih tijekom godine Zavodi/Uprava/

novih studijskih programa

studijskih programa.

Povjerenstva /
Fakultetsko vijece
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3. Ucenje, poucavanja i vrednovanje usmjereni na studente

[ESG 1.3]
Odgovorna osoba i tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti

3.1. Povjeravanje Demonstratori koje potvrduje Fakultetsko vijece se biraju listopad 2025. Odbor za nastavu /
demonstratura najboljim temeljem prijava na natjecaj i u dogovoru s predmetnim Fakultetsko vije¢e
studentima u ak. god. nastavnicima.

2025./2026.

3.2. | Sustav za e-ucenje Na sustavu Merlin se prije poCetka ak. god. otvaraju svi kolegiji listopad 2025. predmetni nastavnici /
predvideni Izvedbenim planom. Upis studenata na Merlin i koordinator za e-ucenje /
dalje uskladiti s upisom studenata u ISVU. prodekan za nastavu

3.3. | Plan terenske nastave u ak. | Zavodi na pocetku ak. god. okvirno definiraju vrijeme listopad / predstojnici zavoda /
god. 2025./2026. odrzavanja, lokacije i troskove terenske nastave te ih studeni 2025. Odbor za nastavu,

dostavljaju Odboru za nastavu. Na prijedlog Odbora za nastavu, prodekan za poslovanje /
Plan se usvaja na sjednici Fakultetskog vijeca. Financijska Fakultetsko vijece
realizacija Plana je u dogovoru s prodekanom za poslovanje.

3.4. | Dodjela dekanove nagrade Dodjela dekanove nagrade studentima povodom Dana studeni 2025. dekan
fakulteta u skladu s odlukom dekana.

3.5. | Dodjela nagrada i priznanja | Dodjela nagrada i priznanja povodom Dana fakulteta studeni 2025. Odbor za nastavu /
studentima na studentima za najbolje ostvareni uspjeh na zavrSenom Fakultetsko vijece
prijediplomskom i sveucilisnom prijediplomskom studiju InZenjerstvo okolisa u
diplomskom studiju prethodnoj ak. god. Dodjela nagrada i priznanja povodom Dana

fakulteta studentima za najbolje ostvareni uspjeh na 1. godini
sveuciliSnog diplomskog studija InZenjerstvo okolisa u
prethodnoj ak. god.

3.6. | Definiranje tema za zavrSne | Teme se definiraju na zavodima. Predstojnici zavoda ih prosinac 2025. predstojnici zavoda /

i diplomske radove za ak. dostavljaju Odboru za nastavu na potvrdu. Na prijedlog Odbora Odbor za nastavu /
god. 2025./2026. za nastavu, teme se usvajaju na sjednici Fakultetskog vijeca. Fakultetsko vijece

3.7. | Pohvala iz latinske Donosenje odluke o dodjeli pohvala iz latinske klasifikacije travanj / srpanj Odbor za nastavu /
klasifikacije najboljim najboljim studentima na Fakultetskom vijecu. / rujan 2026. Fakultetsko vijece
studentima

3.8. Nagrada Rotary Cluba za Imenovanje povjerenstva i prijava najboljih studenata i travanj 2026. zavodi, Uprava GFV-a
2025. godinu djelatnika GFV-a na natjecaj za dodjelu GodisSnje nagrade za

izvrsnost Rotary Cluba Varazdin.
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3. Ucenje, poucavanja i vrednovanje usmjereni na studente
[ESG 1.3]
Odgovorna osoba i tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti

3.9. | lzrada Plana odvijanja Donosenje Plana odvijanja nastave za ak.god. 2026./2027. na svibanj/lipanj prodekan za nastavu /
nastave za ak. god. Fakultetskom vijecu. 2026. Odbor za nastavu
2026./2027.

3.10. | Usvajanje Akademskog Akademski kalendar izraditi u skladu s akademskim kalendarom lipanj 2026. Odbor za nastavu /
kalendara GFV-a za ak. god. | Sveudilista u Zagrebu, vodedi racuna o specificnostima GFV-a. Fakultetsko vijece
2026./2027.

3.11. | Godisnja nagrada Hrvatskih | Odabir i prijava najboljeg diplomskog rada za dodjelu Godisnjih srpanj 2026. Zavod za upravljanje
voda nagrada Hrvatskih voda prema kriterijima usvojenim na vodama / Povjerenstvo

Fakultetskom vijecu (18. lipnja.2014.) GFV-a za nagradu
Hrvatskih voda

3.12. | Izrada lzvedbenog plana Prijedlozi kolegija se definiraju na pojedinim zavodima te rujan 2026. predstojnici zavoda /
studija za ak.god. dostavljaju Odboru za nastavu za potrebe izrade konacnog prodekan za nastavu /
2026./2027. prijedloga Izvedbenog plana studija. Temeljem prijedloga Odbor za nastavu /

zavoda, Odbor za nastavu donosi konacan prijedlog Plana koji Fakultetsko vijece
se nakon toga upucuje Fakultetskom vije¢u na usvajanje. U

sklopu usvojenog lzvedbenog plana studija potrebno je razraditi

sve potrebne elemente provodenja nastave za svaki kolegij.

3.13. | Datumi obrana zavrdnihii Usvajanje datuma odrzavanja obrana zavr$nih i diplomskih rujan 2026. Odbor za nastavu /
diplomskih radova u ak. radova na prijedlog Odbora za nastavu na sjednici Fakultetskog Fakultetsko vijece
god. 2026./2027. vijeca.

3.14. | Raspisivanje natjecaja za Zavodi definiraju kolegije iz kojih su potrebne demonstrature te rujan 2026. predstojnici zavoda /
demonstrature u ak. god. ih dostavljaju Odboru za nastavu. Usvajanje na sjednici Odbor za nastavu /
2026./2027. Fakultetskog vijeca. Fakultetsko vijece

3.15. | Strucna praksa u ak. god. Organiziranje i provedba Struc¢ne prakse. trajno / voditelji stru¢ne prakse /
2025./2026. Podnosenje izvjeséa o aktivnostima vezanima za stru¢nu praksu rujan 2026. prodekan za nastavu /

na kraju ak. god. voditelj Centra za razvoj
karijera

3.16. | Imenovanje Povjerenstva za | Imenovanje Povjerenstva za ocjenu radova za Rektorovu ovisno o Fakultetsko vijece
ocjenu radova za Rektorovu | nagradu na Fakultetskom vije¢u na prijedlog dekana. natjecaju

nagradu

Sveucilista
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3. Ucenje, poucavanja i vrednovanje usmjereni na studente

[ESG 1.3]
Odgovorna osoba i tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti
3.17. | Prijava radova za Rektorovu | Student prijavljuju studentske radove za Rektorovu nagradu u ovisno o student(i), mentor(i)
nagradu skladu s raspisanim natjeajem i uz suglasnost mentora. natjecaju
Sveucilista
3.18. | Odabir rada/radova za Povjerenstvo za ocjenu radova za Rektorovu nagradu prema ovisno o Povjerenstvu za ocjenu
Rektorovu nagradu unaprijed definiranim kriterijima odabire rad(ove) te ih natjecaju radova za Rektorovu
predlaZze Fakultetskom vijecu. Sveucilista nagradu / Fakultetsko
vijece
4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje i certificiranje
[ESG 1.4]
Odgovorna osoba i tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti
4.1. | Analiza rezultata upisa Analiza se prikazuje na sjednici Fakultetskog vijeca. listopad 2025. prodekan za nastavu
studenata
4.2. | Analiza napredovanja kroz Analiza se izraduje za prethodnu akademsku godinu i prikazuje studeni 2025. Odbor za nastavu /
studij, odnosno prolaznosti na sjednici Fakultetskog vijeca. prodekan za nastavu
4.3. | Analiza odustajanja od Analiza se izraduje za prethodnu akademsku godinu i prikazuje studeni 2025. Odbor za nastavu /
studija na sjednici Fakultetskog vijeca. prodekan za nastavu
4.4. | Analiza zavrSenosti Analiza se izraduje za prethodnu akademsku godinu i prikazuje studeni 2025. Odbor za nastavu /
na sjednici Fakultetskog vijeca. prodekan za nastavu
4.5. Kriteriji za upis na Usvajanje kriterija GFV-a za upis na sveucilisni prijediplomski studeni 2025. Odbor za nastavu /

prijediplomski sveucilisni
studij InZenjerstvo okolisa u
ak. god. 2026./2027.

studij InZenjerstvo okolisa.

Fakultetsko vijece
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4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje i certificiranje

[ESG 1.4]
Odgovorna osobai tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti

4.6. Usvajanje upisnih kvota za Temeljem analize postojeéeg stanja i uputa sa SveuciliSta u sije¢anj/veljaca Odbor za nastavu /
ak. god. 2026./2027. za Zagrebu. 2026. Fakultetsko vije¢e
prijediplomski studij

4.7. | Usvajanje upisnih kvota i Temeljem analize postojeéeg stanja i uputa sa SveuciliSta u ozujak 2026. Odbor za nastavu /
kriterija za upis za ak. god. Zagrebu. Fakultetsko vijece
2026./2027. za diplomski
studij

4.8. | Vrednovanje studentskih Vrednovanje studentskih izvannastavnih aktivnosti i njihovo rujan 2026. Odbor za nastavu, Uprava
izvannastavnih aktivnosti ukljucivanje u dopunsku ispravu GFV-a

4.9. | Aktivnosti vezane za Prijave za upis na studijske programe putem Nacionalnog kontinuirano / NISpVU koordinator
Nacionalni informacijski informacijskog sustava prijava na visoka ucilista (NISpVU) te rujan 2026.
sustav prijava na visoka aktivnosti koordinatora u sklopu ljetnog i jesenskog upisnog
ucilista (NISpVU) roka.

4.10. | Priznavanje kompetencija Analiza stecenih kompetencija na drugom doktorskom studiju. kontinuirano voditelj poslijediplomske
kod prelaska na doktorski Izrada popisa razlikovnih kolegija. Odluka o priznavanju i referade / Odbor za
studij razlikama ispita. Definiranje kriterija o prelasku na doktorski poslijediplomski studij /

studij. Fakultetsko vijece

4.11. | Doktorski studij Unificiranje svih potrebnih postupaka i obrazaca za izvodenje kontinuirano voditelj poslijediplomske

doktorskog studija; obrasci za upis u doktorski studij; natjecaj
za upis tijekom srpnja s definiranim upisnim kriterijima; upisi
tijekom rujna; pocetak nastave u listopadu.

referade / Odbor za
poslijediplomski studij /
Fakultetsko vijece
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5. Nastavno osoblje

[ESG 1.5]

Aktivnost

Nacin provedbe i ocekivani rezultati

Rok

Odgovorna osobai tijela
koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti

5.1. Izrada plana upravljanja Izrada plana zaposljavanja i napredovanja za razdoblje od studeni 2025. Uprava GFV-a
ljudskim potencijalima jedne godine u skladu s Programskim ugovorom.

5.2. | Provedba online ankete za Provedba ankete putem online sustava za one nastavnike cije sijecanj / predmetni nastavnici /
vrednovanje rada nastavnika vrednovanje nije provedeno metodom papir/olovka. lipanj 2026. ISVU koordinator, PUK
u ak. god. 2025./2026.

5.3. | lzvjeSceiocjena rada Godisnji izvjeStaj o znanstvenoj, nastavnoj i stru¢noj veljaca 2026. mentori i/ili predstojnici
asistenata i visih asistenata aktivnosti asistenata i viSih asistenata. Ocjena rada sukladno zavoda / prodekan za

Pravilniku i propisanim obrascima. Prihvacanje izvjesca i znanost
ocjena rada prema Pravilniku i propisanim obrascima.

5.4. | AngazZiranje vanjskih Prijedlozi od strane zavoda za ukljucivanje struc¢njaka iz svibanj 2026. predstojnici zavoda /
suradnika u nastavi u ak. god. | prakse uizvodenje dijela nastave upucuju se prodekanu za prodekan za nastavu /
2026./2027. nastavu. Nakon dogovora s Upravom trazi se suglasnost Uprava GFV-a

vanjskih suradnika i/ili njihovih poslodavaca.

5.5. | Analiza nastavnog Analiza se izraduje za tekuc¢u akademsku godinu i prikazuje na rujan 2026. Odbor za nastavu /
opterecenja nastavnog sjednici Fakultetskog vijeca. prodekan za nastavu
osoblja

5.6. | Samovrednovanje rada Samovrednovanje rada nastavnika provodi se prema prema potrebi predmetni nastavnici /
nastavnika uputama URKVA-e SveuciliSta u Zagrebu, prema preporuci PUK

PUK-a ili na zahtjev dekana.

5.7. | Vrednovanje nastavnikovoga Doprinos nastavnika u e-uc¢enju vrednuje se u skladu s prema potrebi | Koordinator za e-ucenje /

doprinosa u e-ucenju Priru¢nikom za osiguravanje kvalitete GFV-a i prema uputama prodekan za nastavu /
Povjerenstva za e-ucenje Sveucilista u Zagrebu. PUK

5.8. | Zaposljavanje inozemnih Ovisno o mogucnostima financiranja od strane MZOM-a ili kontinuirano Uprava GFV-a
strucnjaka i povratnika odgovarajucih institucija provodit ¢e se zaposljavanje

inozemnih stru¢njaka i povratnika

5.9. | Napredovanja u visa radna Provedbom natjecaja na temelju izdanih suglasnosti kontinuirano predstojnici zavoda /
mjesta Sveucilista u Zagrebu i MZOM-a. Uprava GFV-a

5.10. | Sudjelovanje u radu c¢asopisa Potice se ukljucivanje svih nastavnika i suradnika u aktivnosti kontinuirano Urednistvo Casopisa

»InZenjerstvo okolisa“

Casopisa , InZenjerstvo okolisa“.
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5. Nastavno osoblje
[ESG 1.5]
Odgovorna osobai tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti
5.11. | Unapredivanje kompetencija Osposobljavanje i unapredivanje kompetencija za rad u kontinuirano predstojnici zavoda /
nastavnika i suradnika u nastavi ili s njom povezanih obaveza pohadanjem radionica, Uprava GFV-a
nastavi seminara i ostalih oblika usavrSavanja.
5.12. | Rad nastavnika procjenjuju Dobrovoljno i/ili prema zahtjevu. Prema predstojnik Zavoda / PUK
kolege nastavnici zahtjevu
6. Resursi za ucenje i podrska studentima
[ESG 1.6]
Odgovorna osoba i tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti
6.1. | lzvodenje pripremnih Provedba pripremnih kolegija za studente koji su na listopad 2025./ | Odbor za nastavu / Uprava
kolegija iz matematike, inicijalnom testu iz matematike i fizike ostvarili slab rezultat. ozujak 2026. GFV-a
kemije i fizike
6.2. | Predstavljanje doktorskog Organizacija tribine u sklopu koje ¢e se prezentirati doktorski sije¢anj 2026. Voditelj doktorskog
studija InZenjerstvo okolisa studij na GFV-u. studija / prodekan za
znanost
6.3. | lzvodenje dijela studija na Predlaganje kolegija koji se mogu izvoditi na engleskom jeziku. veljaca 2026. predmetni nastavnici /
stranom jeziku Objave na web stranici. ECTS koordinator
6.4. | Radionica o stru¢noj praksi za | Cilj radionice je upoznati studente prijediplomskog i veljaca 2026. voditelji stru¢ne prakse,
studente prijediplomskog i diplomskog studija sa svrhom i koristi studentske prakse kao i Odbor za nastavu, CRK
diplomskog studija s obavezama koje su duzni ispuniti prilikom njene provedbe.
6.5. | Predstavljanje smjerova na Organizacija tribine u sklopu koje ée se prezentirati smjerovi za lipanj 2026. predstojnici zavoda,

diplomskom studiju
InZenjerstvo okolisa

diplomskom studiju GFV-a. Namijenjena je prvenstveno
preddiplomskim studentima GFV-a, ali su dobrodosli i studenti
drugih visokih ucilista.

Radna skupina za
promidzbu
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6. Resursi za ucenje i podrska studentima

[ESG 1.6]
Odgovorna osoba i tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti
6.6. | Radionice karijernog Radionice se organiziraju u sklopu Dana karijera prosinac 2025. CRK
savjetovanja za studente
6.7. | Nabava opreme i racunalnih Odrzavanje i nabava nove opreme i softvera za nastavu prema potrebi predstojnici zavoda /
programa temeljem prijedloga zavoda u skladu s moguénostima sistem administrator /
Fakulteta. prodekan za poslovanje
6.8. | Obnova knjizni¢nog fonda Predlaganje nabave literature, u skladu s Izvedbenim planom. prema potrebi predstojnici zavoda /
Objedinjeni prijedlozi zavoda se upucuju Knjiznicnom Knjizni¢no povjerenstvo /
povjerenstvu na usvajanje. Uprava GFV-a
6.9. | Razvoj postojecih laboratorija | Nabava nove opreme i odrZavanje postojecée koja je potrebna kontinuirano zavodi / Uprava GFV-a
za odvijanje nastave u skladu s moguénostima Fakulteta.
6.10. | Priprema iizrada literature za | Poticanje izdavacke djelatnosti. Osiguravanje sredstava za kontinuirano Knjizni¢no povjerenstvo /
potrebe nastave sufinanciranje izrade i objave internih i sveucilisnih skripti kao i Uprava GFV-a
sveuciliSnih udZzbenika.
6.11. | Podizanje razine e-ucenja Poticanje podizanja razine e-ucenja te uvodenje novih metoda kontinuirano predmetni nastavnici /
i tehnika ucenja u nastavni proces. Vedi broj kolegija vise prodekan za nastavu
razine e-ucenja opcenito podize kvalitetu kolegija i studijskih
programa u cjelini.
6.12. | Otvaranje dodatnih sadrzaja Otvaranje dodatnih sadrzaja (kolegija) na sustavu Merlin: kontinuirano koordinator za e-ucenje /
za studente na sustavu Zavrsni rad, Diplomski rad (po smjerovima), Stru¢na praksa (po prodekan za nastavu
Merlin smjerovima), Referada, Zbornica.
6.13. | Unapredenje doktorskog Procjena nositelja modula za potrebnim resursima (pretplata kontinuirano nositelji modula / voditelj
studijskog programa na Casopise, materijalni troSkovi istraZivanja). Analiza doktorskog studija /
kompetencija mentora i dostupnosti znanstveno-istrazivackih prodekan za znanost /
kapaciteta potrebnih za izradu doktorskog rada. Poduzimanje Uprava GFV
konkretnih financijskih i organizacijskih mjera za poboljSanje.
6.14. | Informiranje studenata o Putem Referade na sustavu Merlin svim studentima se 3alju kontinuirano prodekan za nastavu /

njihovim pravima

obavijesti o odrzavanju razli¢itih radionica i programa te
predavanja na Fakultetu ili online predavanja.

Studentski zbor
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6. Resursi za ucenje i podrska studentima

[ESG 1.6]
Odgovorna osoba i tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti
6.15. | Organiziranje radionice Organiziranje radionice pretraZivanja baze podataka za bolju kontinuirano Knjiznica

pretrazivanja baze podataka
za studente

informiranost i nove vjestine kod studenata.

7. Upravljanje informacijama

[ESG 1.7]
Odgovorna osoba i tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti
7.1. | lzvjesce ECTS koordinatora IzvjeSce o aktivnostima u protekloj ak. god. (horizontalna studeni ECTS koordinator, Ured za
mobilnost studenata - prelasci sa srodnih studijskih programa; 2025. medunarodnu suradnju /
medunarodna mobilnost studenata - postojeci Erasmus Fakultetsko vijece
sporazumi, strani studenti).

7.2. | Projekcija nastavnog Projekcija nastavnog optereéenja svih nositelja i suradnika od studeni predstojnici zavoda /
opterecenja u ak. god. strane prodekana za nastavu, uz koordinaciju s predstojnicima 2025. prodekan za nastavu
2025./2026. zavoda.

7.3. | Dostava podataka o Sastanak u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje (podrucni ured studeni Uprava GFV-a
zaposljavanju studenata HZZ- | VaraZzdin) vezano za preporuke o upisnim kvotama za sljedecu 2025.

u ak. god.

7.4. | Analiza kvalitete pruzenih Jednom godisnje provesti anketiranje korisnika usluga te prosinac voditelji laboratorija /
laboratorijskih usluga rezultate predstaviti nadleznim zavodima. 2025. nadlezni zavodi

7.5. | Analiza prolaznosti studenata | Izrada analize prolaznosti studenata u akademskoj godini sije¢anj Odbor za nastavu, ISVU

2024./2025. i prezentiranje na sjednici Fakultetskog vijeca. 2026. koordinator / Uprava GFV-
a

7.6. Evidencija nastave Redovito vodenje evidencije nastave u skladu s unaprijed veljaca / predstojnici zavoda /

definiranim obrascima Odbora za nastavu. lipanj 2026. prodekan za nastavu

7.7. | Provedba ankete za studente | Cilj ankete je dobivanje povratne informacije o travanj 2026. Odbor za nastavu

na 3. godini prijediplomskog
studija

zainteresiranosti studenata na zavrsnoj godini prijediplomskog
studija za upis diplomskog studija na GFV-u
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7. Upravljanje informacijama

[ESG 1.7]
Odgovorna osoba i tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti
7.8. | Analiza zadovoljstva Analize temeljem rezultata anketa koje provode URKVA-UNIZG | svibanj 2026. PUK
studenata prostornim za vrednovanje studijskog programa InZenjerstvo okolisa medu
uvjetima za studiranje, studentima koji su zavrsili studij.
knjiznicom, studentskim
aktivnostima

7.9. | Provedba ankete za studente | Ankete se provode medu studentima 1. godine, vezano za lipanj / rujan Odbor za nastavu / PUK
na 1. godini prijediplomskog zadovoljstvo upisanim studijem InZenjerstvo okolisa kao i 2026.
studija razlozima upisa studija.

7.10. | Provedba anketa vezanih za Anketa se provodi medu studentima koji su obavili studentsku lipanj / rujan | voditelji studentske prakse
studentsku praksu prasku, ali i medu institucijama / poslodavcima kod kojih su 2026. / CRK / PUK

studenti obavljali studentsku praksu.

7.11. | Pracenje upisa studenata na Analiza broja upisanih studenata na svaku studijsku godinu, rujan 2026. predstojnici zavoda /
diplomskom studiju po analiza poloZenih ispita i postignutog uspjeha te prijedloga Odbor za nastavu
smjerovima aktivnosti za povecanje broja studenata.

7.12. | Analiza zaposlenosti zavrSenih | Analiza temeljem postojecih podataka kojima raspolaze GFV te | kontinuirano Centar za razvoj karijera
studenata temeljem podatka dobivenih od strane AMAC-GFV, CRK-a, / rujan 2026.

Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Hrvatske udruge
poslodavaca itd. AZuriranje postojecih podataka barem jednom
tijekom ak. god.

7.13. | Evidencija obrade zastite Evidencija obrade zastite osobnih podataka. kontinuirano Sluzbenik za zastitu
osobnih podataka osobnih podataka / dekan

7.14. | Dodatna diseminacija Redoviti sastanci Uprave GFV-a s dionicima. kontinuirano Uprava GFV-a
informacija medu unutarnjim
dionicima
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8. Informiranje javnosti
[ESG 1.8]

Odgovorna osobai tijela

Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti

8.1. | ISVU sustav AZuriranje i odrzavanje ISVU baze u skladu s Izvedbenim listopad ISVU koordinator /

planom i odlukama Fakultetskog vijeca. 2025./ prodekan za nastavu
ozujak 2026.

8.2. | Sudjelovanje na Pripreme za moguce sudjelovanje na Medunarodnoj izlozbi listopad zavodi, Uprava GFV-a /
Medunarodnoj izloZzbi inovacija (ARCA) koja se uobicajeno organizira u listopadu 2025. Radna skupina za
inovacija (ARCA) svake godine. promidzbu

8.3. | Sudjelovanje na Smotri Poduzimanje pripremnih aktivnosti za prezentaciju GFV-a na listopad / Studentski zbor, Uprava
Sveucilista u Zagrebu Smotri Sveucilista te sudjelovanje na Smotri Sveucilista koja se studeni GFV-a / Radna skupina za

uobicajeno odrzava u studenome. 2025. promidzbu

8.4. | Promocija studijskog PowerPoint prezentacija u srednjim Skolama; promidzbeni film; listopad / nastavnici, asistenti,
programa i popularno- tiskani plakati; roll-upovi; tiskane brosure i naljepnice, na studeni suradnici / voditelji
znanstvena predavanja za daljinu, itd. Sve relevantne informacije, izvjesc¢a s terena kao i 2025. promidzbenih ekipa /
srednjoskolce dio promidzbenog materijala koji je u digitalnom obliku Radna skupina za

dostupni su svima putem linka: promidzbu
https://drive.google.com/drive/folders/1tgjiOel_KBLIzrlztpSJIW
YY8yVRM31j

8.5. | Objavljivanje ispitnih rokova Objava na ISVU i oglasnoj plo¢i GFV-a. Mogucnost pripreme i studeni Studentska referada i CIP,
za svaki predmet tiskanja brosSure s ispitnim rokovima. 2025. Radna skupina za

promidzbu

8.6. | Sustav DABAR AZuriranje Digitalnog akademskog arhiva i repozitorija (DABAR). studeni Voditeljica Knjiznice

2025.

8.7. | Diseminacija podataka o Priprema i pokretanje web stranice doktorskog studija sa svim listopad Web koordinator / voditelj
doktorskom studijskom potrebnim informacijama. 2025. doktorskog studija /
programu prodekan za znanost

8.8. | Objavljivanje tema zavrsnih i Objava na ISVU i oglasnoj plo¢i GFV-a. Mogucnost pripreme i prosinac Studentska referada i CIP,
diplomskih radova tiskanja brosure s temama radova. 2025. Radna skupina za

promidzbu

8.9. | Sudjelovanje na Festivalu Promocija djelatnosti GFV-a na Festivalu znanosti koji se ozujak / Odbor za znanost, Uprava

znanosti

uobicajeno odrzava tijekom travnja. Ukljucivanje zavoda i
laboratorija u pripremu prigodnih prezentacija.

travanj 2026.

GFV-a / Radna skupina za
promidzbu
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8. Informiranje javnosti
[ESG 1.8]
Odgovorna osoba i tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi

aktivnosti

8.10. | Dan otvorenih vrata GFV-a Sudjelovanje svih zaposlenika i studenata GFV-a u aktivnostima | travanj 2026. zavodi, Studentski zbor,
povezanih s Danom otvorenih vrata GFV-a. Uprava GFV-a / Radna
skupina za promidzbu
8.11. | Informacije o zavrsenim Informacije o radu GFV-a moraju ukljucivati i informacije o lipanj 2026. Alumni (AMAC-GFV),
studentima zaposljavanju zavrsenih studenata. Uprava GFV-a, CRK
8.12. | Objavljivanje Izvedbenog Objava lzvedbenog plana studija na mreznoj stranici GFV-a. rujan 2026. Studentska referada / CIP
plana studija za ak. god.
2026./2027.
8.13. | Objava informacija o Analiza zaposlenosti zavrSenih studenata se priprema za objavu | rujan 2026. Centar za razvoj karijera
zaposljavanju zavrsenih na mreznim stranicama te objavljuje.
studenata
8.14. | Implementacija modernih Implementirane nove metode oglasavanja (Facebook, kontinuirano Uprava GFV-a / Radna
metoda oglasavanja Instagram, Tik-tok, LinkedIn, GoogleAds i sl.) skupina za promidzbu
8.15. | CRORIS baza AZuriranje CRORIS baze podataka. kontinuirano CRORIS koordinator
8.16. | Svecana promocija studenata | Promocija zavrSenih studenata prijediplomskog i diplomskog kontinuirano Studentska referada,
studija InZenjerstvo okoliSa u rokovima odredenim Zakonom. prodekan za nastavu,
dekan / Radna skupina za
promidzbu
8.17. | Mrezne stranice GFV-a Redovito odrZavanje i aZuriranje sadrZaja na mreznim kontinuirano Radna skupina za
stranicama, prijevod na engleski jezik, po potrebi redizajn promidzbu / voditelj SIP-a /
stranica. Uprava GFV-a
8.18. | Ostvarivanje prava na pristup | Kontinuirano putem sluzbenika za informiranje imenovanog od | kontinuirano | Sluzbenik za informiranje
informacijama strane dekana GFV-a. Jednom godisnje podnosenje izvjeséa o
pravu na pristup informacijama
8.19. | Casopis ,Environmental Izdavanje minimalno dva broja ¢asopisa ,,Environmental kontinuirano Urednistvo Casopisa /
engineering - InZenjerstvo engineering -InZenjerstvo okolisa” godisnje. Uprava GFV-a
okolisa“”
8.20. | Organizacija tribina GFV-a Organizacija i poticanje izlaganja na tribinama u organizaciji kontinuirano koordinator za tribine /

GFV-a.

prodekan za znanost /
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8. Informiranje javnosti
[ESG 1.8]
Odgovorna osoba i tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti
Organizacija struc€nih i znanstvenih tribina s gostujuc¢im Radna skupina za
strucnjacima. promidzbu

Izrada baze podataka adresa zainteresiranih dionika za
pozivanje na tribine.

8.21.

Podizanje razine atraktivnosti
struke

Podizanje razine atraktivnosti struke opcenito u drustvu,
popularizacijom u medijima, suradnjom sa strukovnim
udrugama i inZenjerskim komorama i prisustvovanjem na
domacim i medunarodnim konferencijama.

kontinuirano

zavodi, Uprava GFV-a /
Radna skupina za
promidzbu

9. Kontinuirano pracenje i periodi¢na revizija studijskih programa

[ESG 1.9]
Odgovorna osoba i tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti

9.1. Vrednovanje studijskog Provodenje ankete za vrednovanje prijediplomskog studija i listopad 2025. Studentska referada /
programa InZenjerstvo diplomskog studijskog programa InZenjerstvo okolisa na kraju PUK
okolisa za ak. god. ak. god. medu studentima koji su zavrsili studij. Dostava
2024./2025. rezultata anketa pocetkom nove ak. god. prema zahtjevima

URKVA-e.

9.2. Vrednovanje studijskog Obrazac DR.SC.-09 - Godis$nji izvjeStaj o radu studija. listopad/studeni | Odbor za poslijediplomski
programa doktorskog 2025. studij / Fakultetsko vijeée
studija za ak. god.

2024./2025.
9.3. Definiranje izmjena Prijedlozi se definiraju na pojedinim zavodima te dostavljaju travanj 2026. predstojnici zavoda /

studijskih programa u skladu
s HKO standardima

Odboru za nastavu koji odlucuje o njihovoj
opravdanosti/izvedivosti. Kona¢nu odluku nakon pozitivhog
misljenja Struénog kolegija donosi Fakultetsko vijece.

Odbor za nastavu /
Fakultetsko vijece

Sveuciliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg Republike Hrvatske 14, HR-10000 Zagreb

tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125

e-mail: urkva@unizg hr; url.: www.unizg.hr
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9. Kontinuirano pracenje i periodi¢na revizija studijskih programa

[ESG 1.9]

Aktivnost

Nacin provedbe i ocekivani rezultati

Rok

Odgovorna osobai tijela
koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti

9.4.

Analiza prijediplomskog i
diplomskog studijskog
programa

Analiza prijediplomskog i diplomskog studijskog programa
(izmjene i promjene).

kontinuirano

Radna skupina za
prijediplomski i diplomski
studijski program / Odbor
za nastavu / Uprava GFV-a

10. Periodicko vanjsko osiguravanje kvalitete

[ESG 1.10]
Odgovorna osoba i tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti
10.1. Reakreditacija GFV-a Postupak reakreditacije visokog uciliSta sukladno uputama | studeni PUK, Uprava GFV-a, zavodi
AZVO-a. 2025.
10.2. Institucijsko U skladu s ciljevima definiranima u Priru¢niku za kvalitetu GFV-a | prema PUK / Fakultetsko vijec¢e
(samo)vrednovanje i | i/ili prema zahtjevu AZVO-a. potrebi;
institucijsko istraZivanje rokovi AZVO-
a
10.3. | Aktivnosti nakon | Provedba aktivnosti u skladu s izvjes¢em i odlukom | rokovi AZVO- | PUK, Uprava GFV-a, zavodi
reakreditacije  GFV-a od | Akreditacijskog savjeta AZVO-a nakon provedenog postupka | a

strane AZVO-a

reakreditacije GFV-a.

Sveuciliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg Republike Hrvatske 14, HR-10000 Zagreb

tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125

e-mail: urkva@unizg hr; url.: www.unizg.hr
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11. Znanstvenoistrazivacka i umjetnickoistrazivacka djelatnost

[Pravilnik o SOK SUZG, podrucje br. 11]

Odgovorna osoba i tijela

Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti

11.1. Priznanja i nagrade Povodom Dana Fakulteta, na temelju kriterija za nagradivanje studeni Odbor za znanost /
djelatnicima za znanstveni djelatnika GFV-a za znanstveni rad. 2025. Fakultetsko vijece
rad

11.2. Evidentiranje znanstvenih Evidentiranje aktivnih znanstvenih projekata na GFV-u. rujan 2026. Odbor za znanost
projekata

11.3. Evidentiranje nastavnika u Evidentiranje sudjelovanja nastavnika u urednistvima rujan 2026. Odbor za znanost
urednistvima ¢asopisa znanstvenih ¢asopisa.

11.4. Procjena znanstveno- Izrada kataloga opreme i sveobuhvatne baze znanstveno- kontinuirano Voditelji laboratorija /
istrazivackih resursa istrazivacke opreme na CroRIS-u uklju¢ujudi analizu potreba za prodekan za poslovanje /

odrzavanjem i nadogradnjom u cilju olakSane pripreme prodekan za znanost
projektnih prijava.

11.5. Ukljucivanje studenata u Ukljucivanje studenata u znanstveno-istrazivacki rad izvan kontinuirano prodekan za znanost /
znanstveno-istrazivacki rad redovnih aktivnosti: makerspace; olaksani pristup / rujan 2026. Uprava GFV-a

laboratorijima.

11.6. Suorganiziranje simpozija Sudjelovanje u organizacija barem jednog skupa tijekom ak. kontinuirano Predstojnici zavoda /
vezanih za inZenjerstvo god. prema mogucnostima. Odbor za znanost
okolisa

11.7. Objavljivanje radova u Posebno se potice objavljivanja radova u ¢asopisima kontinuirano predstojnici zavoda /
Casopisima indeksiranim u bibliografskim bazama koje se priznaju za izbor Odbor za znanost

u znanstvena zvanja i prilikom prijave projekata.

11.8. Objavljivanje radova sa Posebno se potice objavljivanje rezultata istrazivanja zajedno kontinuirano | predstojnici zavoda, Odbor
studentima sa studentima u ¢asopisu , InZenjerstvo okolisa“. za znanost, Odbor za

nastavu

11.9. Apliciranje na natjecaje za Poticu se prijave na projekte Hrvatske zaklade za znanost, kontinuirano Radna skupina za EU
znanstveno-istrazivacke OBZOR, strukturni fondovi, itd. projekte, Odbor za
projekte znanost, Uprava GFV-a

11.10. | Povecanje znanstvene Ukljucivanje nastavnika sa slabijom znanstvenom kontinuirano prodekan za znanost /

produktivnosti slabije
aktivnih nastavnika

produktivnoséu u prijavu i realizaciju znanstvenih projekata.

Uprava GFV-a

Sveuciliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg Republike Hrvatske 14, HR-10000 Zagreb

tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125

e-mail: urkva@unizg hr; url.: www.unizg.hr
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11. Znanstvenoistrazivacka i umjetnickoistrazivacka djelatnost
[Pravilnik o SOK SUZG, podrucje br. 11]

Aktivnost

Nacin provedbe i ocekivani rezultati

Rok

Odgovorna osoba i tijela
koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti

11.11. | Nastavno-pedagoska Omoguciti, u skladu s moguénostima Fakulteta, nastavno- kontinuirano Uprava GFV-a
izobrazba nastavnika pedagoske izobrazbe, osobito za nove docente.

11.12. | Popularizacija znanosti Prijava na poziv MZOM za sufinanciranje programa kontinuirano Uprava GFV-a

popularizacije znanosti.

11.13. | Nadopuna znanstveno- Analiza glavnih znanstveno-istrazivackih smjerova; izrada prema Predstojnici zavoda /
istrazivackog profila dokumenta za objavu na stranicama Europske komisije potrebi Odbor za znanost
fakulteta (kompetencije, kapaciteti, interesi).

11.14. | Informiranje o Redovito odrzavanje i nadopuna obavijesti i informacija na prema Odbor za znanost / Ured za
moguénostima prijava intranetu, Merlinu i drugim oblicima oglasavanja. potrebi medunarodnu suradnju /
znanstvenih projekata CEPIS

12. Strucna i umjetnicka djelatnost
[Pravilnik o SOK SUZG, podrucje br. 12]
Odgovorna osoba i tijela
Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi

aktivnosti

12.1. Dodjela Priznanja Dodjela priznanja povodom Dana fakulteta temeljem kriterija studeni 2025. prodekan za poslovanje
djelatnicima za suradnju s usvojenih od strane Fakultetskog vijeca.
gospodarstvom

12.2. Evidencija strucnih Evidentiranje strucnih projekata te objava osnovnih podataka | kontinuirano / prodekan za poslovanje
projekata i poslova o struc¢nim projektima u skladu s unaprijed definiranim rujan 2026.
povezanih s gospodarstvom | obrascem prodekana za poslovanje. Analiza na kraju ak. god.

12.3. Sudjelovanje u urednistvu Evidentiranje podataka o sudjelovanju u urednistvima i kontinuirano / prodekan za znanost

i/ili recenzentskim
postupcima strucnih
Casopisa

recenzentskim postupcima stru¢nih ¢asopisa u skladu s
unaprijed definiranim obrascem Odbora za znanost. Analiza
na kraju ak. god.

rujan 2026.

Sveuciliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg Republike Hrvatske 14, HR-10000 Zagreb

tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125

e-mail: urkva@unizg hr; url.: www.unizg.hr

19 | 22




12. Strucna i umjetnicka djelatnost

[Pravilnik o SOK SUZG, podrucje br. 12]

Aktivnost

Nacin provedbe i ocekivani rezultati

Rok

Odgovorna osoba i tijela
koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti

12.4. Sudjelovanje u radu Dostupni podaci o sudjelovanju u radu medunarodnih, kontinuirano / Kadrovska sluzba
medunarodnih, drzavnih, drzavnih, regionalnih i lokalnih ustanova, te o radu u rujan 2026.
regionalnih i lokalnih stru¢nim udrugama, organizaciji i sudjelovanju na stru¢nim
ustanova, strucnih udruga, skupovima. Analiza na kraju ak. god.
strucnih skupova
12.5. Sudjelovanje laboratorija u Prisustvovanje barem jednom stru¢nom skupu godi$nje u kontinuirano / voditelji laboratorija /
radu stru¢nih skupova i svrhu pobolj$anja aktivnosti i vidljivosti laboratorija. rujan 2026. predstojnici zavoda
organizacija
12.6. Programi cjeloZivotnog Izrada prijedloga programa cjeloZivotnog obrazovanja u kontinuirano / | Uprava GFV-a, zaposlenici
obrazovanja suradnji s vanjskim dionicima i strukovnim organizacijama. rujan 2026. GFV-a
Organizacija strucnih radionica kao jednog od oblika
cjelozZivotnog ucenja
12.7. Provedba strucnih projekata | Prijave na domace i medunarodne strucne projekte. kontinuirano Uprava GFV-a, zaposlenici

GFV-a

13. Mobilnost, medunarodna suradnja i internacionalizacija

[Prirucnik o SOK SUZG, podrucje br. 13]

Aktivnost

Nacin provedbe i ocekivani rezultati

Rok

Odgovorna osoba i tijela
koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti

13.1.

Sudjelovanje nastavnika
GFV-a u radu drugih studija

U skladu s postojeé¢im nastavnim optere¢enjem analiziraju se,
odobravaju i evidentiraju sudjelovanja nastavnika u radu:
drugih sastavnica Sveucilista u Zagrebu; specijalistickih studija
Sveucdilista u Zagrebu; zdruZzenih medunarodnih studija
Sveucilista u Zagrebu drugih sveucilista i znanstvenih ustanova

rujan 2026. /
kontinuirano

predstojnici zavoda, Odbor
za nastavu / Fakultetsko
vijece

Sveuciliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg Republike Hrvatske 14, HR-10000 Zagreb
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13. Mobilnost, medunarodna suradnja i internacionalizacija
[Priruc¢nik o SOK SUZG, podrucje br. 13]

Aktivnost

Nacin provedbe i ocekivani rezultati

Rok

Odgovorna osoba i tijela
koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti

13.2. Mobilnost domacih i stranih | Osigurani uvjeti za mobilnost studenata, a na pocetku ak. god. kontinuirano | ECTS-koordinator, Ured za
studenata na mreznim stranicama GFV-a objava promotivnih materijala i medunarodnu suradnju i
informacija vezanih uz moguénosti mobilnost. projekte
13.3. Ostvarivanje izlazne i ulazne | Sufinanciranje na temelju potvrde o prihvacenosti ¢lanka te u kontinuirano predstojnici zavoda /
mobilnosti nastavnika skladu s financijskim moguénostima. Po realizaciji aktivnosti koordinatori za
potrebno dostaviti izvjes¢e predstojniku zavoda i prodekanu za internacionalizaciju i
nastavu/znanost. mobilnost / Uprava GFV-a
13.4. Uspostava kontakata sa Potice se uspostava kontakata s drugim znanstvenicima te kontinuirano predstojnici zavoda /
znanstvenicima na stranim ostvarivanje i sufinanciranje mobilnosti znanstvenika. Uprava GFV-a
sveucilistima
13.5. Provodenje postojecih Briga o odlaznim i dolaznim studentima (dodjela mentora, kontinuirano ECTS koordinator,
Erasmus sporazuma studenata mentora ili studenata domadina, organiziranoga koordinator za mobilnost /
medusobnog upoznavanja svih dolaznih studenataisl.). Studentski zbor / Odbor za
nastavu
13.6. Aktivno sudjelovanje u COST | Uklju¢enje u nove COST akcije. Prijava na mobilnost u sklopu kontinuirano Ured za medunarodnu
projektima umreZavanja short term scientific mission (STSM) tekucih COST akcija. suradnju i projekte /
Uprava GFV
13.7. Poticanje dolaznih Poticanje dolaznih mobilnosti gostuju¢ih medunarodnih kontinuirano Zavodi / Ured za
mobilnosti gostujucih predavaca na prijediplomskom, diplomskom i doktorskom medunarodnu suradnju i
medunarodnih predavaca studiju. projekte / Uprava GFV-a
13.8. Aktivno informiranje Informiranje studenata i zaposlenika o projektnim natjec¢ajima, | kontinuirano Ured za medunarodnu
studenata i zaposlenika kroz | radionicama, mobilnosti kroz Ured za medunarodnu suradnju suradnju i projekte
Ured za medunarodnu
suradnju i projekte
13.9. Potpisivanje novih ugovora PronalaZzenje medunarodnih partnera i potpisivanje ugovora o kontinuirano Zavodi / Ured za

o suradnji sa medunarodnim
partnerima

suradnji (Memorandum of Understanding)

medunarodnu suradnju i
projekte / Uprava GFV-a

Sveuciliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg Republike Hrvatske 14, HR-10000 Zagreb

tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125

e-mail: urkva@unizg hr; url.: www.unizg.hr

21|22




13. Mobilnost, medunarodna suradnja i internacionalizacija
[Priruc¢nik o SOK SUZG, podrucje br. 13]

Odgovorna osoba i tijela

medunarodne suradnje

istrazivaCa, studenata i administrativnoga osoblja koji su
sudjelovali u medunarodnoj mobilnosti i/ili projektima.

Aktivnost Nacin provedbe i ocekivani rezultati Rok koja sudjeluju u provedbi
aktivnosti
13.10. | Prezentiranje rezultata Organiziranje informativne radionice / dana medunarodne prema Ured za medunarodnu
ostvarenih mobilnosti i suradnje za razmjenu dobre prakse i iskustava nastavnika, potrebi suradnju i projekte, ECTS

koordinator / Radna
skupina za promidzbu

Clanovi Povjerenstva za upravljanje kvalitetom Geotehni¢koga fakulteta:

1. prof. dr. sc. Ranko Biondic¢ (predsjednik)

2. prof. dr. sc. Hrvoje Measki — prodekan za poslovanje (¢lan)
3. Mirna Amadori, predavac (¢lan)
4. Mirjana FlajSman, dipl. iur. — tajnica Fakulteta (¢lan)

5. Antonela Rabuzin, studentica (¢lan)

6. Mr.sc. Nada Glumac, vanjski dionik Medimurske vode (¢lan)

Datum usvajanja Plana aktivnosti:

Varazdin, 30. rujna 2025.

IzvjeSée pripremio:

Predsjednik Povjerenstva za upravljanje kvalitetom

Geotehnickoga fakulteta

prof. dr. sc. Ranko Biondi¢, v.r.
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