
Na temelju tlanka 97a. Zakona o znanstvenoj djelamosti i visokom obrazovanju (NN 123103,
105/04,174/04,2107 ,46/07,45/09,63/11, /13,139/t3, t}vt4,60/15 i 131/17) i rtanka82. st.4. Statuta
Geotehnitkog falulteta, Fakultetsko vije.e na svojoj XVI. redovitoj sjednici odrianoj 23. 09. 2020.
godine, donosi

PRAVILNIK O OCJENIIVANIU RADA
ASISTENATA, POSLIJEDOKTORANADA I

MENTORA

Clanak 1.

I":].iI:. o ocjenjivanju rada asistenata, poslijedoktoranada i mentora (u daljnjem tekstu:
Pravilnik'1 uwrduje se postupal< ocjenjivanja rada kao i nadin pisanla izvleiea o radu asistenata,
poslijedoktoranada i mentora na Geotehnitkom fakuheru Sveucili3ta u Zagrebu (u daljnjem
teksru: Fakuhet).

ehnak 2.

(1) Asistent je osoba koja je zawsila diplomski sveuailiini studij i koju je Fal<ultet, na temell.u
suglasnosri SveutiliSta u Zagrebu i javnog narjeaaja, a iz redova najuspjeinijih studenal,
izabrao u suradnitko zvanje asistenu te s nJom zakljuiio ugovor o radu niodredeno wijeme,
u rrajaniu od Sest godina na suradnitkome radnome mlestu asistenta. Asistent je duZan
upisati i redovito pohadati poslijediplomski sveudili3ni studij. Asistenr pomaZe u pr;voden,u
dijela nastavnog procesa, provjeri znanja, te znanstvenoli struanoj djelatnosti Fakulteta.

(2) Poslijedoktorand je osoba koja je zavrsila posJijediplomski sveutiisni studiji koju je Fakultet,
na temelju suglasnosti Sveu6liita u.Zageby i javnog naqedaja, a iz redova ;+spjeSnijih
studenata, izabrao u suradniiko zvanje postijedokroranda te s njom r"kljutio ugovo'i o ra'du
na odredeno vrijeme, u.trajanju od-nrjvjse teriri godine na suradnitkome radriome mjestu
poslijedoktoranda. Poslijedoktorand pomaZe u provodenju dijela nastavnog procesa, prov;eri
znanja, te znanstvenoji srruirroj djelatnosti takulteta.

(3) Mentorom se u ovom Pravilniku smafta imenovanom osobom u znansweno-nastavnom ili
znanstvenom zvanju koja vodi asistenta tijekom izrade doktorskog rada i koja vrednuje
uspje3nost asistenta na poslijediplomskom studiju, te u njegovom zn;stveno,isrrlivaako;
i nastavnom radu.

'Izrazi koji se koriste u ovomPraviln;ku i njegovim prilozima, a;naju rodno znaaenje, koriste se neutralno i odnose sejednakoinamulki i na zenski rod.



II IZVJESCE O RADU ASISTENTA

Clanak 3.

(1) Rad.asistenta ocjenjuie se jednom godiinje i to putem pisanog izvjeSaa koje se sastoji od
tri dijela:

a. uspie3nost na poslijediplomskom studiju,
b. znanstveno-isrraZivaiki rad
c. nastavni rad i
d. ostalo (struini rad, suradnje i sl.)

(2) Izv;e5Ce poq)isuje mentor asistenta u roku od sedam (7) dana od dana zawietka
akademske godine na temelju izvjelca kojeg asistent sastavlja i dostavlia menroru
najkasnije tri ( 3 ) dana od dana zavrSetka akademske godine.

(3) Izvjelte-.se dosavlja Odboru za znanost koji isto raspravlja, a predsjednik Odbora na
prvoj. sljedeeoj sjednici Fal<ultetskog vije6a, u sklopu posebni todi<e dnevnog reda,
ulratko predstavlja izvjes(e i obrazlaZe mitljenje Odbora. 

-

(4) Fakultetsko vijeie donosi odluku opozitivnoj ili negativnoj ocjeni rada asistenta na temelju
dostavljenog izvjetda i misljenja Odbora. Ako FaLultetsko vijece drugi putnegativno ocjeni
rad asistenta, pokrete se postupak redovitog otkaza ugovora o radu (otliaz uvjetovan
skrivljenim ponaSanjem radnika).

(5) Do.imenovanja mentora, ili_u sluta;u nepostolanja mentora na Fakultetu, voditelj projekta
na koji je asistent ukljueenili predstojnik zavoda preuzima sve obveze me.,tora u pogledu
potpisivanja i dostavljanja izvjeiea kako je opisano u tlanku 3. stavak 2. do +."ovog
Pravilnika

(5) U sluiaju dvostrukog mentorstva dovoljan je potpis mentola zaposlenog na Fakultetu.

)



I]L IZVJESCE O RADU POSLIJEDOKTORANDA

elanak 4-

(1) Rad poslijedoktoranda ocjenjuje se jednom godi3nje i to putem pisanog izvjeiaa koje se
sastoji od dva dijela:

a. znanstveno-istraZivatki rad
b. nastavni lad
c. ostalo (sfruini tad, suradnje i sl.)

(2) Poslijedoktorand_ostvaruje svoj znansweno-istraiivaiki rad sudjelovanjem na projektu ili
unutar istraZivatke.gnrpe. Za svoj rad poslijedoktorand je odgovoran voditel;.u projekta
odnosno predsto;niku zavoda.

(3) Izvjeiee potpisuje voditeli projekta ili predsrojnik zavoda, na temelju iz9e36a kojeg
poslijedoktorand sastavlja i dostavlja voditeliu projekra ili pr"dstojnik., .avJdl
najkasnije tri ( 3 ) dana od dana zavrletka akademslie godine. V;ditelj ili piedsto,nik
zavoda je navedeno milljenje duZan dostaviti Odboru za znanost u roku odsedim (f dana
od dana zavrSetka akademske godine

(4) Odbor za znanost raspravlia izvie5aa na svojoj sjednici, a prodekan za znanost i
medunarodnu suradnju na prvoj sl;edecoj sjednici Fakultetskog vijee4 u sklopu posebne
toake dne!:nog reda. ukratko predstavlja izvjeSee i obrazlaZe miSljenja Odboriza inanosr,
najkasnije do kraja kalendarske godine.

(5) Fakultets)<o vijecedonosi odluku o pozitivnol ili negativnoj ocjeni rada poslijedoktoranda
na temelju dostavljenog izvje3ca i miiljen;a povjerenstava. Ako Fakd6tsko vijeie dmgi
put negatir,-no 

_ocjeni rad poslijedoktoranda, pokrece se postupak redovitog otkait
ugovon o radu (otkaz uvjetovan skrivljenim ponaSanjem radnika). 

-

l



I\4. IZVJESEEORADUMENTORA

ehnaI5.

a. izyjesae o radu mentora i
b. izvieiie asistenta o radu menton.

(1) Rad. mentora ocjenjuje se jednom u dvije godine i to putem pisanog izvjeita koje se sastoji
od dva dijela:

(2) Izvlesae o svom radu sastavlja i potpisuje mentor, te isto dostavlia Fakultetskom vijeeu u
roku od 15 dana od dana zavrietka aliademske godine.

(3) U sluiaju da je jedan zaposlenik mentor viSe asistenata, podnosi jedno izvjeire u ko1.em je
jasno naznaieno na kojeg se asistenta odnose pojedina stavka izvjeSea.

(4) Izviesae asistenta o Iadu mentora sastavlja i potpisuje asistent, te isto dostavlja
Fakultetskom vijeeu u roku od 15 dana od dana zavrietka akademske godine.

(5) Posebnu totku dner,nog reda prve.sljedeie sjednice Fakultetskog vileea u sklopu koje se
odlutuje ooqeni radamentora, vodi dekan.

(6) Iakultetsko vijece donosi odluku o pozirivno; ili negativnoj ocjeni rada mentora na temelju
dostavljenih izvjeica. Mentor koji ie dva puta ocijenjen negativno ne moZe vise biti
rmenovan zamentora.

(7) U sludaju da mentor nile zaposlenik lakulteta, nuZno ;e dostaviti samo izvjeiee asistenta o
radu mentora, uz dostar,rr sveutiliinih obrazaca o napritku na doktorskom studiju. Van;ski
mentori mogu dostaviti i vlastito izvjesae.

ehnak5.

(1) Vrednovanje iada_ asistenata, posiijedoktoranada i mentora temel;em ovog pnvilnika
provodit ee se od akademske 2019./2020. godine.

ehnat 7.

(1) Za tumadenje odredbi ovoga Praviloika nadleZno je Fakultetsko vi;eee.

(2) Izmjene i dopune ovog Pravilnika provode se na nadin njegova donosenja. U inicijativi
zr izmjenu ili dopunu Pravil,rika ujedno se urwduje i kon)<ieLan priiedlog za izmjenu i
dopunu.
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elanak 8.

Sastavni dio ovog Pravilnika su sljedeii obrasci izvjeiaa o radu asistenta, poslijedoktoranda i
mentola:

OBRAZAC 1

IZVIESCE O RADU ASISTENTA
1a. uspjeSnost na poslijediplomskom studiju
lb. znanstveno-istraZivatki rad
1c. nastavnirad
1d. ostalo

OBRAZAC 2

IZ\']ESCE O RADU
POSLIIEDOKTORANDA

2a. znansweno-istraiivatki rad
2b- nastavni rad

2c. ostalo

OBRAZAC 3

OBRAZAC4
IZqESCE O RADU MENTORA
IZ!'JESCE ASISTENTA O RADU MENTORA

Clanak 9

Ovaj kavilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploti i mreinim
srranicama Fakulteta.

Dekan Geotehniikog fakulteta

.sc,

l":Zl:'.
Klasa:0lt{Z2G0ll05
Urbrojt?l,K:-T}l?X|7

Ovaj Pravitnik objavljen je na web stranici Fakulteta dana te le stllp1o na snagu

Tainica Fakulteta

Mirjana IIajSman, dipl. iur
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